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सुŝǀा नगरपािलकाको िशƗा ऐन, २०७७ 

सʆत् २०७७ को ऐन नं. ... 

Ůमाणीकरण िमित : २०७७/....../...... 

Ůˑावना: 

देश र समाजको सवŊपƗीय िवकास र संघीय लोकताİȸक गणतȸाȏक शासन ʩव̾थाको सु̊ढीकरणको लािग सघाउ 
पुयाŊउन र नगर Ɨेũिभũका नागįरकहŝमा सदाचार, सिहˁुता, नैितकता कायम गनŊ एवम् मानवीय मूʞको ŮबȠŊन गनŊ तथा 
सीपयुƅ, पįरŵमी, िसजŊनशील र Ůित˙धŎ नागįरक तयार गनŊको लािग सुŜǀा नगरपािलकामा ̾थापना Šने र यो ऐन Ůारʁ 
Šनुअिघ ̾थापना भई सǠालन भइरहेका िवȨालयहŝको कामकायŊवाही ʩवİ̾थत गरी गुणˑरीय िशƗा Ůदान गनő शैिƗक 
सं̾थाको ŝपमा िवकिसत गनुŊ वाǢनीय भएकोले,  

नेपालको संिवधान, २०७२ को धारा ५७, अनुसूची ८ को सूची नं. ८ तथा ̾थानीय सरकार सǠालन ऐन, २०७४, को पįरǅेद ३, 
दफा १०२ बमोिजम Ůदेश नं. २ अȶगŊत सुŜǀा नगरपािलकाको नगरसभाले यो ऐन बनाएको छ । 

 

पįरǅेद–१ 

Ůारİʁक 

१. संिƗɑ नाम र Ůारʁः 

  (१) यस ऐनको नाम ”सुŜǀा नगरपािलकाको िशƗा ऐन, २०७७“ रहेको छ । 

  (२) यो ऐन सɑरी िजʟाको सुŜǀा नगरपािलका Ɨेũभर लागू Šनेछ ।  

  (३) यो ऐन ̾थानीय राजपũमा Ůकािशत भएको िमितदेİख Ůारʁ Šनेछ । 

२. पįरभाषाः िवषय वा Ůसǀले अकŖ अथŊ नलागेमा यस ऐनमा– 

(क) ”Ůारİʁक बाल िशƗा“ भɄाले चार वषŊमािथ र पाँच वषŊमुिनका बालबािलकालाई िदइने एक वषŊको Ůारİʁक बाल 
िशƗा स̱झनुपछŊ  । 

(ख) ”आधारभूत िशƗा“ भɄाले Ůारİʁक बाल िशƗादेİख कƗा आठसʃ िदइने िशƗा स̱झनुपछŊ  । 

(ग) ”माȯिमक िशƗा“ भɄाले कƗा नौदेİख कƗा बाŸसʃ िदइने िशƗा स̱झनुपछŊ  । 

(घ) ”िवȨालय िशƗा“ भɄाले  Ůारİʁक बाल िशƗादेİख कƗा बाŸसʃ िदइने िशƗा स̱झनुपछŊ  । 

(ङ)  ”नगरपािलका“ भɄाले सɑरी िजʟाको सुŜǀा नगरपािलका स̱झनुपछŊ  । 

(च) ”कायŊपािलका“ भɄाले सɑरी िजʟाको सुŜǀा नगरपािलकाको कायŊपािलका स̱झनुपछŊ  । 

(छ)  ”नगर सभा“ भɄाले सɑरी िजʟाको सुŜǀा नगरपािलकाको नगरसभालाई स̱झनुपछŊ  ।  

(ज) ”िवशेष िशƗा“ भɄाले ̊िʼिवहीन, बिहरा, अिटǚ, बौİȠक अपाǀता, सुˑŵवण वा अित अशƅ शारीįरक 
अपाǀता भएका बालबािलकालाई िदइने िवशेष ʩव̾थापन सिहतको िशƗा स̱झनुपछŊ  । 

(झ) ”Ůािविधक तथा ʩावसाियक िशƗा“ भɄाले Ůािविधक ǒान, सीप तथा िवषयवˑुको िसकाइ गरी Ůिविध र 
ʩवसायको िशƗा Ůदान गनŊ कƗा नौदेİख कƗा बाŸसʃ अȯापन गराइने िशƗालाई स̱झनुपछŊ  । 

(ञ) ”सामुदाियक िवȨालय“ भɄाले समुदायको पहलमा ̾थापना गįरएको मुनाफा निलने उȞेʴले Ůेįरत भई नेपाल 
सरकार एवम् सुŜǀा नगरपािलकाबाट िनयिमत ŝपमा अनुदान पाउने गरी अनुमित वा ˢीकृित Ůाɑ िवȨालय 
स̱झनुपछŊ  ।   

(ट) ”सं̾थागत िवȨालय“ भɄाले िनजी पहलमा ̾थापना गįरएको र नेपाल सरकारबाट िनयिमत ŝपमा अनुदान नपाउने 
गरी अनुमित वा ˢीकृित Ůाɑ िवȨालय स̱झनुपछŊ  । 
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(ठ) ”अिभभावक“ भɄाले िवȨालयमा अȯयनरत िवȨाथŎको अिभभावक भनी िवȨालयको अिभलेखमा जिनएको ʩİƅ 
स̱झनुपदŊछ । सो शɨले िवȨाथŎका एकाघर सगोलमा ब˘े बाबु, आमा, बाजे, बǛै, दाजुभाइ, िददीबिहनी तथा 
अिभभावक नभएका िवȨाथŎको हकमा पालनपोषण गनő वा संरƗकȕ Ůदान गनő वा पठनपाठनको ʩव̾था 
िमलाउने ʩİƅलाई समेत जनाउँदछ ।  

(ड) ”िशƗक“ भɄाले िवȨालयमा िशƗण िसकाइ गनŊ िनयुƅ अȯापक वा िशƗक स̱झनुपछŊ  । सो शɨले Ůधानाȯापक 
र Ůारİʁक बालिवकास िशƗक समेलाई जनाउँदछ ।  

(ढ) ”Ůधानाȯापक“ भɄाले िवȨालयको शैिƗक, Ůािǒक, Ůशासिनक, आिथŊक र ʩव̾थापकीय दाियȕ बहन गनő गरी 
िजʃेवारी तोिकएको अȯापक वा िशƗक स̱झनुपदŊछ ।  

(ण) ”कमŊचारी“ भɄाले सामुदाियक िवȨालयमा कायŊरत िशƗक बाहेकका अɊ कमŊचारी स̱झनुपछŊ  । 

(त) ”पįरवार“ भɄाले िशƗक वा कमŊचारीसँग एकासगोलमा ब˘े तथा िनज आफैले पालनपोषण गनुŊपनő पित, पȉी, बाबु, 
आमा, छोरा, अिववािहता छोरी, धमŊपुũ, अिववािहता धमŊपुũी, सौतेनी आमा स̱झनुपछŊ  र सो शɨले पुŜष िशƗक वा 
कमŊचारीको हकमा एकाघरको बाजे, बǛै तथा मिहला िशƗक वा कमŊचारीको हकमा िनजको सासू, ससुरालाई 
समेत जनाउँछ । 

(थ) ”अनुमित“ भɄाले नेपाल सरकार वा नगरपािलकाले ̾थायी ˢीकृित Ůदान गįरनसकेको कुनै तोिकएको ̾थान वा 
Ɨेũमा िवȨालय खो̵न वा कƗा थप गनŊ िदएको अ̾थायी ˢीकृितलाई जनाउँछ । 

(द) ”ˢीकृित“ भɄाले तोिकएबमोिजमको शतŊ पूरा गरेको िवȨालयलाई नेपाल सरकार, Ůदेश सरकार र सुŜǀा 
नगरपािलका समेतको मापदǷको आधारमा नगरपािलकाले िदएको ̾थायी ˢीकृितलाई जनाउँछ । 

(ध) ”आवासीय िवȨालय“ भɄाले नेपाल सरकार, Ůदेश सरकार वा यस नगरपािलकाबाट आवासीय िवȨालयको ŝपमा 
ˢीकृित Ůदान गįरएको िवȨालयलाई जनाउँछ । 

(न) ”शैिƗक गुठी“ भɄाले िवȨालय सǠालन गनŊको लािग कुनै ʩİƅले नाफा निलने उȞेʴले ̾थापना गरेको सावŊजिनक 
वा िनजी शैिƗक गुठी स̱झनुपछŊ  । 

(प) ”तोिकएको“ वा ”तोिकएबमोिजम“ भɄाले यस ऐन अȶगŊत बनेको िनयमावली वा िनयमावलीबमोिजमको िनदő िशका र 
कायŊिविधमा तोिकएको वा तोिकएबमोिजम स̱झनुपछŊ  । 

 

                                                                            पįरǅेद–२ 

िवȨालय िशƗाको तह, माȯिमक िशƗाको Ůकार, िवȨालय खो̵ने अनुमित तथा ˢीकृित 

३. िवȨालय िशƗाको तह र माȯिमक िशƗाको Ůकार:   

(१) िवȨालयको Ůकार देहायबमोिजम Šनेछ: 

 (क) सामुदाियक िवȨालय   (ख) सं̾थागत िवȨालय 

(२) िवȨालय िशƗाको तह देहायबमोिजम Šनेछ: 

 (क) आधारभूत तह   (ख) माȯिमक तह 

(३) माȯिमक िशƗाको Ůकार देहायबमोिजम Šनेछ : 

 क) साधारण माȯिमक िशƗा  ख) संˋृत माȯिमक िशƗा . 

 ग) Ůािविधक तथा ʩावसाियक माȯिमक िशƗा 

४. िवȨालय खो̵ने वा कƗा थप अनुमित तथा ˢीकृित: 

(१) ̾थानीय समुदायले सामुदाियक िवȨालय खो̵न वा कƗा थप गनŊ चाहेमा वा कुनै नेपाली नागįरकले शैिƗक गुठी वा 
सहकारी सं̾था अȶगŊत Ůारİʁक बाल िशƗा कƗा, आधारभूत िवȨालय, माȯिमक िवȨालय, Ůािविधक िवȨालय, 
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िवशेष िशƗा कƗा र खुला िवȨालय खो̵न वा कƗा थप गनŊ चाहेमा तोिकएको िववरण खुलाई सɾİɀत वडा 
सिमितको िसफाįरस र सबैभȽा निजकको दुईवटा सामुदाियक िवȨालयको सहमितसिहत िशƗा शाखामा तोिकएको 
ढाँचामा िनवेदन िदनुपनőछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम िवȨालय खो̵ने अनुमितको लािग िनवेदन परेमा िशƗा शाखा Ůमुख वा िनजले तोकेको अिधकृत 
वा कमŊचारीबाट ̾थलगत जाँचबुझ गरी सोको Ůितवेदन नगर िशƗा सिमितको बैठकमा पेश गनुŊपनőछ । 

(३) उपदफा (२) बमोिजम िवȨालय खो̵न वा कƗा थप गनŊ अनुमित िदन मनािसब देİखएको ʩहोरा नगर िशƗा सिमितको 
बैठकबाट िनणŊय भएमा तोिकएबमोिजमका शतŊहŝ पालना गनő गरी िशƗा शाखा Ůमुखले आवʴकतानुसार नयाँ 
िवȨालय सǠालन अनुमित वा Ůȑेक वषŊ एकओटा कƗाका दरले वा एकै पटक कƗा १-३, कƗा ४-५, कƗा ६-८ थप 
गरी सǠालन अनुमित िदनसƋे छ । माȯिमक तहको िवȨालयको हकमा भने Ůȑेक वषŊ एक कƗाका दरले माũ 
सǠालन अनुमित िदइनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोिजम अनुमित िलई खोिलएको िवȨालयले तोिकएको शतŊहŝ पालना गरेको देİखएमा कायŊपािलकाले 
ȑˑो िवȨालयलाई ˢीकृित Ůदान गनőछ ।  

(५) यो ऐन Ůारʁ Šनुअिघ कɼनीको ŝपमा सǠालन भइरहेको सं̾थागत िवȨालयले शैिƗक गुठी वा सहकारी अȶगŊत 
िवȨालय सǠालन गनŊ चाहेमा कɼनी खारेज गरी तोिकएको ढाँचामा िनवेदन िदनुपनőछ । 

(६) उपदफा (५) बमोिजम िनवेदन परेमा िशƗा शाखा Ůमुखले िनवेदनउपर आवʴक जाँचबुझ तथा ̾थलगत िनरीƗण गरी 
वा अिधकृत कमŊचारी वा अɊ कमŊचारीबाट ̾थलगत िनरीƗण गनŊ लगाई िनवेदकको माग मनािसब देİखएमा नगर 
िशƗा सिमितको िनणŊयअनुसार िशƗा शाखा Ůमुखले अनुमित Ůदान गनőछ । 

(७) मािथ जुनसुकै ʩहोरा उʟेख भएपिन यो ऐन Ůारʁ Šनुअिघ िनयमानुसार अनुमित वा ˢीकृित पाई सǠालनमा रहेका 
िवȨालयहŝ यसै ऐन बमोिजम सǠालन भएको मािननेछ । 

(८) यस ऐनबमोिजम िवȨालय खो̵ने अनुमित निलई िवȨालय सǠालन गनŊ पाइनेछैन । िवना अनुमित िवȨालय सǠालन 
गरेमा तोिकएबमोिजम दǷ जįरवाना गनŊ सिकनेछ ।  

(९) नगरपािलकाले िवशेष Ůकृितको िवȨालय, Ůािविधक तथा ʩावसाियक िशƗा एवम् तािलम Ůदान गनő िवȨालय, 
Ɛाɼस, पुˑकालय एवम् शैिƗक सामŤी केȾ ̾थापना वा सǠालन गनŊसƋेछ । यसका लािग नगरपािलकाले छुǥै 
कायŊिविध बनाई लागू गनŊसƋेछ । 

५. िशƗाको माȯम:    

(१) िवȨालयमा िशƗाको माȯम नेपाली भाषा, अंŤेजी भाषा वा दुवै भाषा Šनेछ । 

(२)  उपदफा (१) मा जुनसुकै कुरा लेİखएको भए तापिन देहायको अव̾थामा िवȨालयमा िशƗाको माȯम देहाय 
बमोिजम ŠनसƋेछ :– 

क) आधारभूत तहको िशƗा मातृभाषामा िदन सिकनेछ । 

ख) गैरनेपाली नागįरकले यस नगरपािलका अȶरगतका िवȨालयमा अȯयन गदाŊ अिनवायŊ नेपाली िवषयको सǥा 
अɊ कुनै भाषाको िवषय अȯयन गनŊसƋेछ । 

ग) भाषा िवषयमा अȯयन गराउँदा िशƗाको माȯम सोही भाषा Šनेछ । 

६. िवशेष िशƗा, समावेशी िशƗा, अनौपचाįरक िशƗा, िनरȶर िशƗा, दूर िशƗा तथा खुला िसकाइ कायŊŢम: िवशेष 
िशƗा, समावेशी िशƗा, साƗरता वा अनौपचाįरक िशƗा, िनरȶर िशƗा, दूर िशƗा तथा खुला िसकाइ कायŊŢम सǠालन 
सɾɀी ʩव̾था तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

७.  सामुदाियक िसकाइ केȾ: नगरपािलकाले तोिकएबमोिजम सामुदाियक िसकाइ केȾ सǠालन गनŊसƋेछ । नगर 
Ɨेũिभũ बसोवास गनő समुदायले सामुदाियक िसकाइ केȾ सǠालन गनŊ चाहेमा अनुमितको लािग तोिकएबमोिजमको 
ढाँचामा िनवेदन िदनसƋेछ । 
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८. िवȨालय सानŊ, गा̰न, नाम पįरवतŊन गनŊ वा बȽ गनŊ वा कƗा थप: नगरपािलकाले तोिकएबमोिजम िवȨालय सानŊ, 
गा̰न, नाम पįरवतŊन गनŊ वा बȽ गनŊ वा कƗा थप गनŊसƋेछ । 

 

पįरǅेद–३ 

नगर िशƗा सिमित, वडा िशƗा सिमितको गठन, बैठकसɾɀी कायŊिविध तथा काम, कतŊʩ र अिधकार 

९. नगर िशƗा सिमितको गठन: 

(१) नगरपािलका Ɨेũिभũ सǠालनमा रहेका शैिƗक सं̾थाहŝको रेखदेख, समɋय र ʩव̾थापन गनő कामको लािग 
देहायबमोिजमको नगर िशƗा सिमित रहनेछ :– 

(क) नगरपािलकाको Ůमुख वा Ůमुखको काम गनŊ तोिकएको ʩİƅ.......................................................................अȯƗ  

(ख) नगरपािलकाको िशƗा हेनő िवषयगत सिमितको संयोजक...................................................................................सद˟  

(ग) कायŊपािलका सद˟हŝमȯेबाट एकजना मिहला सद˟सिहत कायŊपािलकाबाट मनोनीत दुईजना.............सद˟ 

(घ) नगरपािलकाको Ůमुख Ůशासकीय अिधकृत वा िनजले तोकेको अिधकृत कमŊचारी.........................................सद˟ 

(ङ) ̾थानीय समाजसेवी, बुİȠजीवी, िशƗाŮेमी, िशƗा Ɨेũमा महȕपूणŊ योगदान पुयाŊउने ʩİƅ वा िशƗा Ɨेũका 
चȽादाताहŝमȯेबाट कायŊपािलकाबाट मनोनीत कɹीमा एक-एकजना मिहला र दिलतसिहत तीनजना....सद˟ 

(च) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितका अȯƗहŝमȯेबाट नगर कायŊपािलकाले मनोनीत गरेको एकजना..............सद˟   

(छ) आधारभूत तथा माȯिमक तह समेट्ने गरी सामुदाियक र सं̾थागत िवȨालयका िशƗक एवम् 
Ůधानाȯापकहŝमȯेबाट कायŊपािलकाबाट मनोनीत एकजना मिहलासिहत दुईजना.....................................सद˟ 

(ज) नगरपािलका Ɨेũको नेपाल िशƗक महासंघको अȯƗ वा Ůितिनिध एकजना..................................................सद˟ 

(झ) नगरपािलकाको िशƗा शाखा Ůमुख...........................................................................................................सद˟-सिचव   

(२) सिमितका मनोनीत सद˟हŝको पदाविध ३ वषŊको Šनेछ । 

(३) नगर िशƗा सिमितको बैठक कɹीमा २ मिहनामा एक पटक ब˘ेछ । अȯƗको िनदőशनमा सद˟-सिचवले नगर 
िशƗा सिमितको बैठक बोलाउनेछ । एक ितहाइ सद˟ले िलİखत िनवेदन िदएमा सद˟-सिचवले बैठक बोलाउनेछ । 
बैठक बोलाउँदा कɹीमा ३ िदनअिघ बैठकमा छलफल Šने िवषय सूची सिमितका सद˟हŝलाई उपलɩ 
गराउनुपनőछ । 

(४) नगर िशƗा सिमितको बैठकमा संघीय संसद र Ůदेश सभा सद˟हŝलाई पयŊवेƗकको ŝपमा र आवʴकताअनुसार 
िवषयिवǒहŝलाई आमȸण गनŊसƋेछ । 

(५) उपदफा (१) अनुसार सिमितको सद˟ले आ̫नो पदीय दाियȕ पूरा नगरेमा वा आचरण उʟंघन गरेमा नगर 
कायŊपािलकाले िनजहŝलाई जुनसुकै बखत हटाउन सƋेछ । तर, ȑसरी हटाउनुअिघ मनािसब मािफकको सफाइ पेश 
गनő मौकाबाट बिǠत गįरनेछैन । 

(६) बैठकसɾɀी अɊ कायŊिविध नगर िशƗा सिमित आफँैले िनधाŊरण गरेबमोिजम Šनेछ । 

१०. नगर िशƗा सिमितको काम, कतŊʩ र अिधकार:  

यस ऐनमा अɊũ लेİखएका वा यस ऐनबमोिजमको िनयमावली वा िनयमावली अȶगŊत बनेको िनदő िशका र कायŊिविधमा 
उʟेख भएका काम, कतŊʩ र अिधकारका अितįरƅ नगर िशƗा सिमितको काम, कतŊʩ र अिधकार देहायबमोिजम 
Šनेछ:-  

(क) िशƗासɾɀी नगरˑरीय योजना तजुŊमा गनő र ˢीकृितका लािग कायŊपािलकामा पेश गनő,  

(ख) नगरपािलका Ɨेũिभũ िवȨालय सǠालनका लािग अनुमित, ˢीकृित, िवȨालय सानő, गा̰ने, कƗा थɓे र घटाउने 
सɾɀमा नगरपािलकालाई आवʴक राय-सुझाव िदने, 
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(ग) नगरपािलका Ɨेũिभũ सǠालन Šने परीƗालाई मयाŊिदत र ʩवİ̾थत तुʞाउन आवʴक सहयोग गनő, 

(घ) Ůȑेक वषŊ िवȨालयहŝको आिथŊक कारोबारको लेखापरीƗण गनŊ लेखापरीƗकको सूची Ůकाशन गनő र 
लेखापरीƗकको पाįरŵिमक तोƋे, 

(ङ) नगरपािलका Ɨेũिभũ ̾थापना भई सǠािलत सामुदाियक िवȨालयहŝको िशƗक वा कमŊचारीको दरबȽी, राहत, 
िशƗक अनुदान, Ůारİʁक बालिवकास िशƗक, िवȨालय कमŊचारीको पद, सेवा, शतŊ र सुिवधा ˢीकृत गनő,  

(च) िवȨालय सǠालन र ʩव̾थापन सɾɀमा िवȨालय ʩव̾थापन सिमितलाई समयसमयमा आवʭ िनदőशन िदने, 

(छ) िवȨालयहŝको लािग आवʴक ŷोतसाधन जुटाउने र पįरचालन गनő/गराउने, 

(ज) अिभभावक, कमŊचारी र िशƗकबीच सɾɀ सुमधुर तुʞाउने वा िववाद िसजŊना भएमा िमलाउने, 

(झ) िशƗाको गुणˑर कायम राƣ सूचक िवकास गनő र Ůगित मूʞाƾन गनő, तदनुसार अपेिƗत गुणˑर कायम भएका 
िवȨालयलाई पुरˋृत गनő, नभएका िवȨालयलाई सघाउने तथा लगातार तीन वषŊसʃ तोिकएबमोिजम नितजा ʞाउन 
नसƋे िवȨालयलाई निसहत िदने वा अनुदान कटौती वा रोſा गनő, 

(ञ) िवȨालयहŝलाई तोिकएबमोिजम सामािजक परीƗण गनŊ लगाउने,   

(ट) सामुदाियक िवȨालयको िशƗक र कमŊचारीहŝको दरबȽी िमलान एवम् समायोजन ʩव̾थापन गनő,  

(ठ) िवȨालयको िनयिमत अनुगमन, िनरीƗण र सुपरीवेƗण गनő/गराउने, 

(ड) शैिƗक गुठीसँग गįरने स̱झौताका शतŊहŝ िनधाŊरण गनő, 

(ढ) शैिƗक सं̾था र िशƗासंग आबȠ िशƗक एवम् कमŊचारीहŝलाई कामको आधारमा आवʴक ŮोȖाहन, निसहत, 
दǷ, सजाय गनő र गनŊ लगाउने, 

(ण) िशƗक वा कमŊचारी छनौट र परीƗासɾɀी कायŊका लािग िवषयगत आवʴकताका आधारमा िवशेषǒहŝ छनौट गरी 
नामनामेसी सिहतको िवषयिवǒ सूची Ůकाशन गनő, 

(त) सं̾थागत िवȨालय सǠालनको लािग मापदǷ बनाउने, सǠालनको ˢीकृित र अनुमितको लािग नगरपािलकालाई 
आवʴक राय-सुझाव िदने, 

(थ) िवȨालय नƛांकन समेतलाई ȯान िदई आवʴकता र औिचȑका आधारमा नगरपािलका Ɨेũिभũका िवȨालय गा̰ने, 
सानő, नाम पįरवतŊन गनő, तह र कƗा थप गनő वा कƗा घटाउने नीित तजुŊमा गरी कायŊपािलकामा पेश गनő,  

(द) िवȨालयमा िवषयगत िशƗक दरबȽी िमलान गनő र आवʴकतानुसार िशƗक कमŊचारीहŝको सŝवा पद̾थापन गनő,  

(ध) सामुदाियक िसकाइ केȾ ̾थापना र सǠालन सɾɀी नीित तजुŊमा गनő.  

(न) आवʴकता अनुसार लिƗत समुदायका िवȨाथŎहŝका लािग ŮोȖाहनˢŝप िदवा खाजा लगायत अɊ आवʴक 
ʩव̾था गनő, 

(प) िवȨालयबािहर रहेका बालबािलका पिहचान गरी सबैका लािग िशƗा सुिनिʮत Šने Ůबɀ िमलाउने, 

(फ) िवȨालयमा पठनपाठनको अिधकतम Ůबɀ Šने गरी शैिƗक ƐालेǷर िनमाŊण गरी लागू गनő/गराउने, 

(ब) िशƗक तािलम नीित तजुŊमा गरी कायाŊɋयन गनő,  

(भ) नगर कायŊपािलकालाई शैिƗक िवकासका लािग आवʴक सुझाव तथा परामशŊ Ůदान गनő, 

(म) िवȨालयहŝलाई सƗमतामा अधाįरत अनुदान िदने वा अनुदान िदन सɾİɀत सं̾था वा िनकायमा िसफाįरस गनő, 

(य) िवȨालयमा कायŊरत िशƗक तथा कमŊचारीलाई आवʴक परेमा ŮोȖाहन सिहत ˢेİǅक अवकाशको Ůबɀ  
िमलाउने, 

(र) नगरपािलका Ɨेũिभũका सामुदाियक िवȨालयहŝबीच ˢ̾थ Ůित˙धाŊ गराई िवȨाथŎहŝको चौतफŎ  िवकासका लािग 
अितįरƅ िŢयाकलाप सǠालन गनő, 
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(ल) कायŊपािलकाले तोिकिदए बमोिजमका अɊ कायŊहŝ गनő, 

११. िशƗा शाखा Ůमुखको काम, कतŊʩ र अिधकार: 

(क) नगरˑरीय िशƗा योजना तजुŊमा गरी नगर िशƗा सिमितमाफŊ त कायōपािलकामा पेश गनő/गराउने, 

(ख) नगरपािलका तथा नगर िशƗा सिमितबाट िशƗा तथा शैिƗक िवकासका लािग पाįरत नीित तथा कायŊŢम कायाŊɋयन 
गनő तथा Ůाɑ  िनदőशन पालना गनő/गराउने, 

(ग)  िवȨालय एवम् शैिƗक सं̾थाहŝको अनुगमन, िनरीƗण र सुįरवेƗण गनő/गराउने, 

(घ)  नगर कायŊपािलका, नगर िशƗा सिमित र Ůमुख Ůशासकीय अिधकृतलाई शैिƗक िवकासका लािग आवʴक सुझाव 
तथा परामशŊ Ůदान गनő, 

(ड.) िशƗकहŝको कायŊ सɼादन मूʞाƾन गनő र तदनुसार पुरˋार तथा दǷ सजायको लािग नगर िशƗा सिमितमाफŊ त 
कायŊपािलकामा िसफįरस गनő, 

(च) आधारभूत िशƗा (कƗा ८) परीƗाको सǠालन र ʩव̾थापन गनő/गराउने,  

(छ) सामुदाियक र सं̾थागत िवȨालयमा कायŊरत िशƗक तथा कमŊचारीहŝको अिभलेख राƣे,  

(ज) िवȨालयमा ˢीकृत पाǬŢम र पाǬपुˑक लागू गरे नगरेको अनुगमन गनő,  

(झ) िवȨालय लेखापरीƗणको लािग नगर िशƗा सिमितले िनधाŊरण गरेको लेखापरीƗकहŝको सूचीबाट लेखापरीƗक 
तोƋे,  

(ञ) िवȨालयमा िवȨालय ʩव̾थापन सिमित, िशƗक अिभभावक संघ तथा अɊ सिमित गठन गनő/गराउने, 

(ट) िवȨालयहŝबाट Ůाɑ लेखापरीƗण/सामािजक परीƗण Ůितवेदनमा उʟेख भएका सुधारका उपायहŝ कायाŊɋयन 
भए/नभएको यिकन गरी कायाŊɋयन गनŊ लगाउने,  

(ठ) Ůȑेक वषŊ सामुदाियक िवȨालयमा रहेको दरबȽीमा कायŊरत ̾थायी िशƗकहŝको तलबी Ůितवेदन पाįरत 
गनő/गराउने, 

(ड) िवȨालयको शैिƗक कायŊŢमको िनयिमत अनुगमन गनő/गराउने,  

(ढ) नगर िशƗा सिमितको सद˟-सिचवको ŝपमा काम गनő, 

(ण) अɊ काम, कतŊʩ र अिधकार तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

१२. वडा िशƗा सिमितको गठन:  

(१) आ̫नो वडािभũ सǠािलत िवȨालयहŝको रेखदेख, सǠालन र ʩव̾थापनको कायŊमा सहयोग गनŊको लािग  
नगरपािलकािभũका Ůȑेक वडामा देहायबमोिजम एक वडा िशƗा सिमित रहनेछ:-  

क) सɾİɀत वडाको वडाȯƗ  वा वडाȯƗको काम गनŊ तोिकएको ʩİƅ.............................................................संयोजक  

ख) वडा सिमितका सद˟हŝमȯे वडा सिमितले तोकेको एकजना..............................................................................सद˟ 

ग) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितका अȯƗहŝमȯेबाट वडा सिमितले तोकेको एकजना ...........................................सद˟ 

घ) आधारभूत र माȯिमक तहका िवȨालयका Ůधानाȯापकहŝमȯेबाट उपलɩ भएसʃ एकजना मिहला पनő गरी 
वडा सिमितले तोकेको दुईजना...................................................................................................................................सद˟ 

ड.) सɾİɀत वडािभũका समाजसेवी, बुİȠजीवी, िशƗाŮेमीमȯेबाट वडा सिमितले तोकेको एकजना......................सद˟                              

च) सɾİɀत वडाको वडा सिचव.............................................................................................................................सद˟-सिचव 

(२) वडा िशƗा सिमितको बैठकसɾɀी कायŊिविध वडा िशƗा सिमित आफँैले िनधाŊरण गरेबमोिजम Šनेछ ।  

१३.  वडा िशƗा सिमितको काम, कतŊʩ र अिधकार:  
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(१) वडा िशƗा सिमितको काम, कतŊʩ र अिधकार देहायबमोिजम Šनेछ:- 

(क) वडाˑरीय शैिƗक योजना तजुŊमा गरी कायाŊɋयन गनő/गराउने,  

(ख) वडािभũ सǠालन Šने परीƗालाई मयाŊिदत र ʩवİ̾थत ŝपमा सǠालन गनŊ सहयोग गनő, 

(ग) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितलाई आवʴक िनदőशन िदने, जागŜक र सजग तुʞाउने, 

(घ) िवȨालयको लािग आवʴक साधन ŷोत जुटाउने र पįरचालन गनő/गराउने, 

(ङ) वडािभũका अिभभावक, कमŊचारी र िशƗकबीच सुमधुर सɾɀ कायम गनő, िववाद देİखएमा ȑसको समाधान गनő, 

(च) िवȨालयहŝको िनयिमत अनुगमन, िनरीƗण र सुपरीवेƗण गनő/गराउने,  

(छ) िवȨालय नƛाƾनको आधारमा िवȨालय गा̰ने, सानő, नाम पįरवतŊन गनő, तह वा कƗा थपघट गनŊ नगरपािलकामा 
िसफाįरस गनő,  

(ज) वडाको शैिƗक िवकासका लािग आवʴक कायŊहŝ गनő,  

(झ) आ̫नो बैठक सǠालनसɾɀी कायŊिविध िनधाŊरण गनő, 

(ञ) िवȨालय वा Ůारİʁक बालिवकास केȾ सǠालन अनुमितको लािग िसफाįरस गनő,  

(ट) नगरपािलका र नगर िशƗा सिमितले तोके बमोिजम अɊ कायŊ गनő ।  

 

पįरǅेद–४ 

िवȨालय ʩव̾थापन सिमित र िशƗक अिभभावक संघको गठन तथा काम, कतŊʩ र अिधकार 

१४. िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको गठन:  

(१) सामुदाियक िवȨालयको सǠालन, रेखदेख र ʩव̾थापन गनŊको लािग Ůȑेक िवȨालयमा देहायका सद˟हŝ रहेको 
एक िवȨालय ʩव̾थापन सिमित रहनेछ:– 

(क) िवȨालय रहेको वडाको वडाȯƗ वा वडा सिमितले तोकेको वडा सिमितको सद˟...........................................सद˟ 

(ख) अिभभावकहŝले आफूहŝमȯेबाट छानेको एक/एकजना मिहला र दिलत सिहत चारजना............................सद˟ 

(ग) िवȨालयका सं̾थापक, चȽादाता, ̾थानीय समाजसेवी, बुİȠजीवी, िशƗाŮेमीहŝमȯेबाट िवȨालय ʩव̾थापन 
सिमितले मनोनीत गरेको एकजना मिहला सिहत दुईजना.......................................................................................सद˟ 

(ङ) िशƗकहŝले आफूहŝमȯेबाट छानी पठाएको िशƗक Ůितिनिध एकजना........................................................सद˟     

(च) सɾİɀत िवȨालयको Ůधानाȯापक............................................................................................................सद˟-सिचव 

(२) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितका सद˟हŝले उपदफा (१) को खǷ (क), (ख) र (ग) मȯेबाट िवȨालय ʩव̾थापन 
सिमितको अȯƗ छनौट गनőछ । अȯƗ छनौटका लािग ब˘े बैठकको अȯƗता खǷ (क), (ख) र (ग) मȯेकै जेʿ 
सद˟ले गनőछ । 

 (३) िवȨालय ʩव̾थापन सिमित गठनको कायŊमा सहयोग गनŊका लािग देहायबमोिजमको एक सहयोग सिमित रहनेछ:- 

(क) सɾİɀत वडाको वडाȯƗ वा िनजको काम गनŊ तोिकएको ʩİƅ वा िनजले तोकेको वडा सिमितको सद˟ 
.............................................................................................................................................................................संयोजक 

(ख) िशƗा शाखा Ůमुख वा िनजले तोकेको कमŊचारी................................................................................................सद˟ 

(ग) िवȨालय ʩव̾थापन सिमित गठन Šनुअिघको िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको अȯƗ...............................सद˟ 

(घ) िशƗा शाखा Ůमुखले तोकेको अɊ िवȨालयको Ůधानाȯापक........................................................................सद˟ 

यस Ůयोजनको लािग थप अɊ िवȨालयका Ůधानाȯापकहŝलाई समेत आमȸण गनŊसिकनेछ । 
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(४) िवȨालय ʩव̾थापन सिमित गठन गनő Ůयोजनको लािग "अिभभावक" भɄाले िवȨालयमा Ůारİʁक बालिवकास 
कƗादेİख कƗा १२ सʃ अȯयन गनő िवȨाथŎको एकाघर सगोलमा बसोवास गनő बाबु, आमा, बाबुतफŊ को बाजे र बǛै 
स̱झनुपछŊ  । 

(५) सामाɊतया शैिƗक सũ शुŝ भएको एक मिहनािभũ िवȨालय ʩव̾थापन सिमित गठन गनुŊपनőछ । तर, जुनसुकै 
कारणले पदाविध समाɑ Šनुअिघ नै अȯƗ वा सद˟को पद įरƅ भएमा वा िवȨालय ʩव̾थापन सिमित िवघटन 
भएमा पद įरƅ भएको वा िवघटन भएको एक मिहनािभũ उपदफा (१) अनुसार įरƅ पद पूितŊ गनुŊपनő वा सिमित गठन 
गनुŊपनőछ ।  

(७) िवȨालय ʩव̾थापन सिमित गठन गनŊ वा įरƅ पदपूितŊ गनŊ कɹीमा ७ िदनको सूचना िदई अिभभावक भेला 
बोलाउनुपनőछ । अिभभावकहŝको सूची यिकन गरी अिभभावक भेलाको तीन िदन अगावै Ůकाशन गनुŊपनőछ । 

(८) उपदफा (१) बमोिजम छािनएका वा मनोनीत अȯƗ वा सद˟को पदाविध तीन वषŊको Šनेछ ।  

(९) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको अȯƗ Šन कƗा ११-१२ वा सो सरह उȅीणŊ गरेको र २५ वषŊ उमेर पूरा भएको 
Šनुपनőछ । तर ȑˑो शैिƗक योƶता Ůाɑ ʩİƅ उपलɩ नभएमा वा अȯƗ बɄ नचाहेमा सोभȽा तʟो शैिƗक 
योƶता Ůाɑ ʩİƅ समेत सिमितको अȯƗ ŠनसƋेछ ।  

(१०) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको अȯƗ वा सद˟ले आ̫नो पद अनुसारको आचरण नगरेको पाइएमा वा पदीय 
दाियȕ पूरा नगरेमा वा िवȨालयको सɼिȅ िहनािमना गरेमा नगर िशƗा सिमितले िनजलाई जुनसुकै बखत पदबाट 
हटाउन वा िवȨालय ʩव̾थापन सिमित िवघटन गनŊसƋेछ । तर, ȑसरी पदबाट हटाउनुअिघ वा सिमित िवघटन 
गनुŊअिघ मनािसब मािफकको सफाइ पेश गनő मौकाबाट बिǠत गįरने छैन । 

(११) सद˟को रािजनामा अȯƗले र अȯƗको रािजनामा सिमितले ˢीकृत गनőछ । अȯƗसिहत छािनएका र मनोनीत 
सɼूणŊ सद˟हŝले सामूिहक वा ʩİƅगत ŝपमा रािजनामा गरेमा िवȨालयले सोको जानकारी िशƗा शाखामा 
पठाउनुपनőछ र िशƗा शाखाले ˕लगत अȯयन तथा जाँचबुझ गरी राजीनामा ˢीकृत गनŊ वा िफताŊ गराउन सƋेछ । 

(१२) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको बैठकसɾɀी अɊ कायŊिविध सिमित आफँैले िनधाŊरण गरेबमोिजम Šनेछ । 

१५. सामुदाियक िवȨालयको िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको काम, कतŊʩ र अिधकार: 

(१) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको काम, कतŊʩ र अिधकार देहायबमोिजम Šनेछ :– 

(क) िवȨालय सǠालनको लािग Ůाɑ साधन र ŷोतको पįरचालन गनő, 

(ख) िवȨालयको चल अचल सɼिȅको लगत राƣे, राƣ लगाउने र सुरƗा गनő, 

(ग)  िवȨालयको शैिƗक, भौितक तथा आिथŊक तȚाƾ र िववरण अȨाविधक गराई राƣे, 

(घ)  िवȨालयको वािषŊक बजेट ˢीकृत गनő र ȑसको जानकारी नगरपािलकामा पठाउने, 

(ङ) िवȨालयमा ˢǅ शैिƗक वातावरण कायम राƣ राजनैितक, धािमŊक वा साɽदाियक भावनाको आधारमा 
िवȨालयको वातावरण धिमʞाउन निदने, 

(च)  िवȨालयमा अȯयनरत िवȨाथŎको पोशाक तोƋे र सोको कायाŊɋयन गनő.  

(छ) Ůचिलत कानुनबमोिजम िशƗक सेवा आयोगबाट िसफाįरस भएका िशƗक पदको लािग योƶ उʃेदवारलाई हािजर 
गराई काममा लगाउने तथा नगरपािलकावाट ˢीकृत दरबȽीमा कमŊचारीको ʩव̾थापन गनő; 

(ज)  नेपाल सरकार र नगरपािलकाबाट खिटएका िशƗक तथा कमŊचारीलाई हािजर गराई काममा लगाउने, 
नगरपािलकाबाट अनुमित िलई įरƅ दरबȽी तथा राहत अनुदान (कोटा) िशƗक, Ůारİʁक बालिवकास िशƗक, 
िवȨालय कमŊचारीको पदमा वा िवȨालयको आ̫नै ŷोतबाट ʩहोनő गरी करारमा िशƗक, बालिवकास िशƗक वा 
िवȨालय कमŊचारी िनयुİƅ गनő,   

(झ) नगर िशƗा सिमितबाट तोिकएको सूचीकृत लेखापरीƗकबाट िवȨालयको वािषŊक लेखापरीƗण गराउने, 
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(ञ) लेखापरीƗकको Ůितवेदनअनुसार तǽाल आवʴक कारबाही गनő र ȑसको Ůितवेदन नगर िशƗा सिमितमा पेश 
गनő, 

(ट)  नगरपािलका, नगर िशƗा सिमित र िशƗा शाखाले िदएको िनदőशन पालना गनő/गराउने,  

(ठ)  िवȨालय सेवा Ɨेũमा िवȨाथŎ पįरचालनमाफŊ त िनरƗरता उलɉूलन तथा अिनवायŊ र िन:शुʋ आधारभूत िशƗा 
सुिनिʮत गनŊ पहल गनő,  

(ड) िवȨालयमा कायŊरत िशƗक र कमŊचारीहŝलाई कायŊसɼादनका आधारमा ŮोȖाहन र िवभागीय कारवाही गनő,   

(ढ)  िवȨालयको आȶįरक ŵोतबाट खचŊ ʩहोनő गरी िनयुƅ वा बढुवा गरेका िशƗकको लािग सेवा, शतŊ र सुिवधा तोƋे 
र तोिकएबमोिजमको पाįरŵिमक तथा सुिवधा उपलɩ गराउने, 

(ण)  िवȨालयमा सǠािलत सबै कƗा एकै समयमा सǠालन गनő Ůबɀ िमलाउने,                         

(त)  िवȨालयको शैिƗक गुणˑर अिभवृİȠ गनŊ आवʴक कायŊ गनő,  

(थ)  नेपाल सरकार, Ůदेश सरकार र नगरपािलकाले तोकेबमोिजमको तलब भȅा कमŊचारीलाई उपलɩ गराउने. 

(द) अनुगमन टोली बनाई िवȨालयको हरेक गितिविधको िनयिमत अनुगमन, िनरीƗण गरी सुधारका लािग आवʴक 
पहल गनő, 

(ध) िशƗक, िवȨाथŎ र अिभभावकले पालन गनुŊपनő आचारसंिहता बनाई पालना गनő/गराउने, 

(न) यस ऐनअȶगŊतको िनयमावली, िनदő िशका, कायŊिविधमा तोिकएबमोिजम र समय-समयमा नेपाल सरकार, Ůदेश 
सरकार र नगरपािलकाले तोकेबमोिजम अɊ कायŊहŝ गनő ।  

१६. िशƗक अिभभावक संघको गठन: 

(१) सामुदाियक िवȨालयहŝमा िशƗक अिभभावकबीच सुमधुर सɾɀ कायम राƣ, शैिƗक गुणˑर अिभवृİȠ गनŊ र  
िवȨालयको हरेक गितिविधलाई पारदशŎ एवम् जवाफदेही बनाउन सामािजक परीƗणको कायŊमा सहयोग गनŊका 
लािग Ůȑेक िवȨालयमा सɼूणŊ िशƗक र अिभभावहŝ रहने गरी िशƗक अिभभावक संघ गठन Šनेछ ।  

(२) िशƗक अिभभावक संघको कायŊ गनŊको लािग देहायका सद˟हŝ रहने गरी एक िशƗक अिभभावक संघको 
कायŊकारी सिमित रहनेछ:- 

(क) िवȨालयका अिभभावकहŝमȯेबाट छािनएको ʩİƅ........................................................................................अȯƗ 

(ख) अिभभावकहŝले आफुहŝमȯेबाट छानी पठाएको कɹीमा एकजना मिहला सिहत दुईजना........................सद˟  

(ग) सɾİɀत वडाका वडा सिमितका सद˟हŝमȯे वडा सिमितले मनोनीत गरेको एकजना................................सद˟  

(घ) िवȨालयका सं̾थापक, चȽादाता, ̾थानीय बुİȠजीवी, िशƗाŮेमीमȯेबाट एकजना मिहला सिहत दुईजना.......सद˟ 

(ङ) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको अȯƗ...................................................................................................................सद˟ 

(च) Ůधानाȯापक...............................................................................................................................................................सद˟ 

(छ) िवȨालयमा कायŊरत िशƗकहŝमȯेबाट एकजना.......................................................................................सद˟-सिचव  

(३) िशƗक अिभभावक संघको कायŊकारी सिमितको गठन अिभभावक भेलामाफŊ त Šनेछ । यˑो सिमितका मनोनीत वा 
छािनएका सद˟हŝको पदाविध ३ वषŊको Šनेछ । सिमितको बैठक कɹीमा दुई मिहनामा एकपटक ब˘ेछ । 
सिमितको बैठकमा िवȨालयले छानेको उǄतम कƗाको छाũ र छाũा एक-एक जनालाई आमİȸत गनुŊपनőछ ।  

१७. िशƗक अिभभावक संघको काम, कतŊʩ र अिधकार:  

(१) िशƗक अिभभावक संघको काम, कतŊʩ र अिधकार देहायबमोिजम Šनेछ:-  

(क) िवȨालयमा ˢǅ शैिƗक वातावरण िनमाŊण गनŊ िवȨालय ʩव̾थापन सिमितलाई सहयोग गनő, 

(ख) िवȨालयको सामािजक पįरƗण गनő/गराउने,  
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(ग) शैिƗक गुणˑर अिभवृİȠका लािग सहयोग गनő,   

(घ) िवȨालय भनाŊ अिभयान सǠालन गनŊ िवȨालयलाई सहयोग गनő, 

(ङ) अिनवायŊ र िन:शुʋ आधारभूत िशƗा एवम् िन:शुʋ माȯिमक िशƗा सुिनिʮत गनŊ आवʴक सहयोग गनő, 

(च) तोिकएबमोिजमका अɊ कायŊहŝ गनő ।  

 

पįरǅेद-५ 

िवȨालय तहको िशƗक तथा िवȨालय कमŊचारी र बाल िवकास िशƗकको दरबȽी, सेवा शतŊ, योƶता एवम् 

सƗमताको मापदǷ 

१८. िशƗक र िवȨालय कमŊचारीको दरबȽी: 

(१) नगरपािलका Ɨेũिभũ रहेका सामुदाियक िवȨालयहŝमा आवʴक पनő िशƗक, कमŊचारी दरबȽी, राहत र अनुदान 
कोटा तोिकएबमोिजम िनधाŊरण तथा िवतरण Šनेछ ।  

(२) नगरपािलकाले दरबȽी, राहत वा अनुदान कोटा िनधाŊरण गदाŊ Ůȑेक िवȨालयमा िनयिमत अȯयन गनő िवȨाथŎ संƥा 
र िवषयगत आधारमा तोिकएबमोिजम िवȨाथŎ तथा िशƗकको अनुपात कायम गनőछ । 

(३) संघीय सरकार र Ůदेश सरकारबाट सामुदाियक िवȨालयहŝका लािग हाल िवȨमान िशƗक दरबȽी वा राहत वा 
िशƗक अनुदान वा Ůारİʁक बालिवकास कोटा, िवȨालय कमŊचारीको पदमा थप भइआएमा आवʴकता र 
औिचȑका आधारमा नगर िशƗा सिमितको िनणŊयबमोिजम िवतरण वा िमलान गįरनेछ ।  

(३) उपदफा (१) र (२) बमोिजम दरबȽी, राहत वा अनुदान कोटा िसजŊना भई िनयुİƅ भएका िशƗक र कमŊचारीहŝको 
ʩİƅगत अिभलेख खडा गरी िवȨालयमा रा̏नुपनőछ र एक Ůित नगरपािलकामा पठाउनुपनőछ । यसरी िनयुƅ 
भएका िशƗक, कमŊचारीको सेवा सुिवधा नगरपािलका माफŊ त भुƅानी Šनेछ ।  

१९. िशƗक तथा कमŊचारीको सेवा, शतŊ, योƶता र सƗमता: 

(१) िशƗक तथा कमŊचारीको सेवा, शतŊ, योƶता र सƗमता सɾɀी ʩव̾था तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

२०. ̾थायी अȯापन अुनमित पũ िलनुपनő:   

(१) नगरपािलका Ɨेũिभũ िशƗक सेवा आयोगले तोकेबमोिजम अȯापन अनुमित पũ निलई कसैले पिन िशƗक पदका 
लािग उʃेदवार Šन पाउनेछैन ।  

(२) उपदफा (१) मा जुनसुकै कुरा उʟेख भएपिन िशƗक सेवा आयोग िनयमावलीमा तोिकएका िवषयहŝका लािग 
सोहीबमोिजम Šनेछ । 

२१. िशƗक तथा कमŊचारीको पदीय आचरण तथा अɊ ʩव̾था:  

(१) देहायको अव̾थामा िवȨालय िशƗक वा कमŊचारीलाई नगर िशƗा सिमितले पदबाट हटाउन सƋेछ । यसका लािग 
िवȨालय ʩव̾थापन सिमितले वडा िशƗा सिमित माफŊ त् नगर िशƗा सिमितमा िसफाįरस गनőछ: 

(क) तोिकएबमोिजमको पदीय दाियȕ पूरा नगरेमा, 

(ख) िबना सूचना लगातार पɂ िदनभȽा बढी समय िवȨालयमा अनुपİ̾थत रहेमा, 

(ग)  िवȨालयमा मादक पदाथŊ सेवन गरी आएको कुरा Ůमािणत भएमा, 

(घ)  नैितक पतन देİखने कुनै फौजदारी अिभयोगमा अदालतबाट सजाय पाएमा, 

(ङ) िवȨालय समयमा अɊũ अȯापन वा कुनै कायŊ गरेको वा अɊ कुनै ʩावसाियक िŢयाकलापमा संलư रहेको 
Ůमािणत भएमा, 
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(च) िशƗक र कमŊचारी कुनै पिन संघसं̾था वा राजनीितक दलको कुनै पिन तहको कायŊ सिमितको सद˟ रहेको 
पाइएमा, 

(छ) िनजले अȯापन गरेको िवषयमा तीन वषŊको औसत शैिƗक उपलİɩ Ůितशत राि Ō̓ य र Ůदेश ˑरको औसत 
उपलİɩ ˑरभȽा कम भएमा । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम वा अɊ माȯमले कुनै िशƗक वा कमŊचारीलाई पदबाट हटाउनुपनő यथेʼ Ůमाण Ůाɑ भएमा 
नगर िशƗा सिमितले िनजलाई पदबाट हटाउनसƋेछ । तर, पदबाट हटाउनुअिघ मनािसब मािफकको सफाइ पेश गनő 
मौकाबाट बिǠत गįरनेछैन । 

२२. अदालतको आदेशबाट पुन: बहाली ŠनसƋे:  

(१) दफा २१ मा उʟेख भएको कुनै आरोपमा सजाय भई नोकरीबाट हटाइएको वा बखाŊˑ भएको िशƗक वा कमŊचारी 
अदालतको आदेश वा फैसलाबमोिजम माũ सेवामा पुन: बहाली ŠनसƋेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम पुन: बहाली भएको िशƗकले सेवाबाट हटेदेİख पुन:बहाली भएको िमितसʃको पूरा तलब, भȅा 
र तलब बृİȠ पाउने भए सोसमेत पाउनेछ । 

२३. तलब भȅा नपाउने र सेवा अविध गणना नŠने:  दफा २१ को उपदफा (१) मा उʟेİखत अव̾थामा वा िनयमानुसार 
िवदा ˢीकृत गराइ बसेको अव̾थामा बाहेक िवȨालयमा अनुपİ̾थत रहेको िशƗकले सो अविधको तलब, भȅा पाउने 
छैन र ȑˑो अविध िनजको सेवा अविधमा समेत गणना Šने छैन । 

२४. ̾थायी आवासीय अनुमित िलन नŠने: सामुदाियक िवȨालयमा कायŊरत िशƗक वा कमŊचारीहŝले नेपालबािहर कुनै 
पिन देशको ̾थायी आवासीय अनुमित िलन वा ȑˑो अनुमित Ůाɑ गनŊका लािग आवेदन िदनु Šँदैन ।  

 

पįरǅेद-६ 

Ůधानाȯापक, िशƗक तथा िवȨालय कमŊचारीको िनयुİƅ, सŝवा, बढुवा, तािलम तथा वृिȅ िवकास 

२५. अ̾थायी/करार/राहत/अनुदान िशƗक वा कमŊचारीको िनयुİƅ:  

(१) नगरपािलकाको वडा Ɨेũिभũ सǠािलत िवȨायलहŝमा įरƅ ˢीकृत दरबȽी, राहत िशƗक, िशƗक अनुदान, 
बालिवकास िशƗक (सहयोगी कायŊकताŊ) र िवȨालय कमŊचारीको पदमा अ̾थायी करार िनयुİƅ तथा Ůधानाȯापकको 
िनयुİƅको लािग उपयुƅ उʃेदवार छनौट गनŊ देहायबमोिजमको एक िशƗक छनौट सिमित रहनेछ:- 

(क) सɾİɀत वडाको वडाȯƗ वा िनजले तोकेको वडा सिमित सद˟...............................................................संयोजक 

(ख) िशƗा शाखा Ůमुखले तोकेको िशƗा शाखाको कमŊचारी वा ŷोतʩİƅ............................................................सद˟ 

(ग) सɾİɀत िवȨालयको िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको अȯƗ...........................................................................सद˟ 

(घ) सɾİɀत िवȨालयको Ůधानाȯापक..........................................................................................................सद˟-सिचव 

(२) यस Ůयोजनको लािग नगर िशƗा सिमितको िनणŊय अनुसार िशƗा शाखाले तोकेबमोिजम िवषयिवǒको सूची Ůकाशन 
गनőछ । 

(३) िशƗक छनौट Ůयोजनको लािग िशƗक छनौट सिमितले िवषयिवǒको सूचीमा सूचीकृत दुईजना िवशेषǒहŝलाई 
िशƗक छनौट सɾɀी परीƗाको कायŊ गनŊ खटाउनुपनőछ ।  

(३) िशƗक छनौट सिमितले िशƗक वा कमŊचारी छनौट गदाŊ तोिकएबमोिजमको ŮिŢया अपनाउनेछ । 

(४) िशƗक छनौट सिमितको िसफाįरसमा सɾİɀत िवȨालय ʩव̾थापन सिमितले िशƗक िनयुİƅ गनőछ । 

(५) िशƗक छनौट सिमितको छनौट तथा बैठकसɾɀी कायŊिविध तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

२६. Ůधानाȯापक सɾɀी ʩव̾था:  
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(१) Ůȑेक िवȨालयमा िवȨालयको शैिƗक, Ůािǒक तथा Ůशासकीय Ůमुखको ŝपमा काम गनŊ एकजना Ůधानाȯापक 
रहनेछ । 

(२) दफा २५ को उपदफा (१) बमोिजमको छनौट सिमितको िसफाįरसमा िवȨालय ʩव̾थापन सिमितले ५ वषŊको 
कायŊसɼादन करार स̱झौता गरी Ůधानाȯापक पदमा िनयुİƅ गनőछ । 

(३) कायŊसɼादन करार स̱झौताबमोिजम काम नगरेको वा िनजको कायŊ सȶोषजनक नभएको वा िनजको आचरण खराब 
रहेको ʩहोरा िवȨालय ʩव̾थापन सिमितबाट िसफाįरस भइआएमा नगरपािलकाले ̾थलगत जाँचबुझ गनőछ । 
जाँचबुझबाट सो कुरा Ůमािणत भएमा नगर िशƗा सिमितले जुनसुकै बखत िनजलाई Ůधानाȯापकको पदबाट हटाउन 
सƋेछ ।  

(४) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितबाट िसफाįरस नभएको अव̾थामा समेत नगरपािलकाȪारा गįरएको ̾थलगत अनुगमन वा 
िनरीƗणबाट Ůधानाȯापकलाई हटाउनुपनő उपदफा (३) बमोिजमको अव̾था देİखएमा नगर िशƗा सिमितले जुनसुकै 
बखत िनजलाई Ůधानाȯापकको पदबाट हटाउन सƋेछ । तर, पदबाट हटाउनुअिघ मनािसब मािफकको सफाइ पेश 
गनő मौकाबाट बिǠत गįरनेछैन । 

(५) िशƗक, िवȨालय कमŊचारी वा Ůधानाȯापक छनौट ŮिŢया, िनयुİƅ तथा सेवा शतŊसɾɀी अɊ ʩव̾था 
तोिकएबमोिजम Šनेछ ।  

२७. िशƗक तथा िवȨालय कमŊचारीको सŝवा:  

(१) सŝवा Šन चाहने िशƗकले आफू कायŊरत िवȨालय र सŝवा Šन चाहेको िवȨालयको ʩव̾थापन सिमितको सहमित 
सिहत िवȨालयको िसफाįरस संलư गरी िशƗा शाखामा तोिकएबमोिजमको ढाँचामा िनवेदन िदनुपनőछ । यसरी िनवेदन 
िदँदा आफू कायŊरत िवȨालय र सŝवा Šन चाहेको िवȨालयको पद, ŵेणी र पदको िकिसम समान Šनुपनőछ । 

(२) यसरी िनवेदन परेमा नगर िशƗा सिमितको िनणŊय अनुसार िशƗा शाखाले तोिकएबमोिजमको ŮिŢया अपनाई 
नगरपािलका Ɨेũिभũ įरƅ पदमा सŝवा गनŊ वा पार˙įरक सŝवा गनŊसƋेछ । 

(३) अɊ ̾थानीय तहमा कायŊरत िशƗक यस नगरपािलका Ɨेũिभũको िवȨालयमा सŝवा Šन चाहेमा वा यस नगरपािलका 
Ɨेũिभũ कायŊरत िशƗक अɊ ̾थानीय तहको िवȨालयमा सŝवा भई जान चाहेमा उपदफा (१) बमोिजम िनवेदन 
िदनुपनőछ । िनवेदकको माग मनािसब देİखएमा िशƗा शाखाले सŝवाको लािग सहमित िदनसƋेछ । 

(४) िवȨालय िशƗाको गुणˑर वृİȠका लािग आवʴकता र औिचȑका आधारमा पयाŊɑ कारण खुलाई नगर िशƗा 
सिमितको िनणŊयबमोिजम िशƗा शाखाले िशƗक वा कमŊचारीलाई नगरपािलका Ɨेũिभũको एक िवȨालयबाट अकŖ 
िवȨालयमा सŝवा गनŊसƋेछ ।  

(५)  नगर िशƗा सिमितले दरबȽी िमलान, िवȨालय समायोजन र कƗा थपघट गनő Ţममा समान तहको ̾थायी, अ̾थायी, 
राहत, िशƗक अनुदान, Ůारİʁक बालिवकास िशƗक र िवȨालय कमŊचारीलाई आवʴकता र औिचȑ खुलाई एक 
िवȨालयबाट अकŖ िवȨालयमा सŝवा गनŊसƋेछ ।  

(६) एकै िवȨालयमा पाँच वषŊ सेवा अविध पुगेको िशƗक एवम् कमŊचारीलाई िशƗा शाखाले सɾİɀत िवȨालयको सहमित 
बेगर पिन नगर िशƗा सिमितको सहमित िलई नगरपािलका Ɨेũिभũको अɊ िवȨालयमा सŝवा गनŊसƋेछ । 

(७) सामाɊतया एक िशƗकलाई एक िवȨालयमा सŝवा पद̾थापन गįरएको एक शैिƗक सũ पूरा नभएसʃ सŝवा 
गįरनेछैन ।  

(८) िशƗक वा िवȨालय कमŊचारीको सŝवा शैिƗक सũको शुŝ वा अȷमा गįरनेछ । पयाŊɑ कारण र िवशेष 
पįरİ̾थितमा नगर िशƗा सिमितको सहमित िलई िशƗा शाखाले जुनसुकै बखत सŝवा गनŊसƋेछ । 

२८. दरबȽी िमलान तथा िवȨालय समायोजन:  

 (१) तोिकएको मापदǷको आधारमा बढी दरबȽी, राहत वा िशƗक अनुदान, Ůारİʁक बालिवकास कोटा भएको 
िवȨालयबाट कम दरबȽी, राहत वा िशƗक अनुदान, Ůारİʁक बालिवकास कोटा भएको िवȨालयमा दरबȽी िमलान 
गįरनेछ । 

(२) दरबȽी िमलान तथा िवȨालय समायोजनसɾɀी अɊ ʩव̾था तोिकएबमोिजम Šनेछ ।      
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२९. िशƗकको ̾थायी िनयुİƅ र बढुवासɾɀी ʩव̾था: 

(१) नेपाल सरकार र Ůदेश सरबारबाट ˢीकृत िशƗक दरबȽीमा िशƗकहŝको ̾थायी िनयुİ̋ȅ, पद̾थापन र 
बढुवासɾɀी ʩव̾था  संघीय र Ůादेिशक कानुनबमोिजम गिठत िशƗक सेवा आयोगबाट तोकेबमोिजम Šनेछ ।  

(२) नगरपािलकाबाट आ̫नै ŷोतमा िशƗक एवम् कमŊचारीहŝको िनयुİƅ, सेवा, शतŊ, सुिवधा र बढुवा सɾɀी ʩव̾था 
नगरपािलकाबाट जारी कायŊिविध वा िनदő िशकाबमोिजम Šनेछ । 

 

३०. तािलम तथा Ɨमता िवकास सɾɀी ʩव̾था : 

िशƗकलाई संघीय, Ůादेिशक तथा नगरपािलकाबाट िनधाŊįरत तािलम नीित, कायŊŢम र योजनाअनुसार तािलम तथा Ɨमता 
िवकासको अवसर Šनेछ । 

३१. िशƗकलाई अɊ काममा लगाउन नŠने:   

(१) सामुदाियक िवȨालयको िशƗकलाई िशƗा Ůदान गनő वा िवȨालय Ůशासनसɾɀी काममा बाहेक अɊ काममा 
लगाउन पाईने छैन । 

(२) उपदफा (१) मा जुनसुकै कुरा लेİखएको भएता पिन िवȨालयको पठनपाठनमा बाधा नपनő गरी राि Ō̓ य जनगणना, 
िनवाŊचनसɾɀी काम, दैवी Ůकोप उȠार वा संघीय सरकार, Ůादेिशक सरकार र ̾थानीय सरकारले तोकेको अɊ कुनै 
काममा खटाउन सिकनेछ । 

 

पįरǅेद-७ 

सामुदाियक िवȨालयको भौितक पूवाŊधार िवकास, ममŊत सʁार, सǠालन र ʩव̾थापन 

३२.  िवȨालयको भौितक तथा शैिƗक पूवाŊधारको मापदǷ िनधाŊरण:  

(१) िवȨालयमा िवȨाथŎ संƥाअनुसार कƗाकोठा, खेलमैदान, कɼाउǷ वाल, घेराबार, बालमैũी बसाइ ʩव̾था, 
वातावरणमैũी हाता, करेसावारी, फूलबारी, ˢǅ िपउने पानी, छाũ छाũाका लािग अलगअलग शौचालय, िसकाइमैũी 
वातावरण Šनुपनőछ ।  

(२) िवȨालयमा Ůाथिमक उपचार, िनयिमत ˢा˖ परीƗण, मनोपरामशŊ, छाũामैũी सेिनटरी ɗाड जˑा Ɋूनतम सुिवधा 
उपलɩ Šनुपनőछ ।  

(३) िवȨालयको ˑरअनुसार भौितक तथा शैिƗक पूवाŊधारको मापदǷ तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

३३.  िवȨालयको सɼिȅ: 

(१) सामुदाियक िवȨालयको हकभोगमा रहेको सɼिȅ सावŊजिनक सɼिȅ मािननेछ ।  

(२) यस ऐनबमोिजम अनुमित वा ˢीकृित रȞ गįरएको वा कुनै िवȨालयमा गािभएको सामुदाियक िवȨालयको सɼिȅ 
नगरपािलकाले अɊ िवȨालयको काममा वा सरकारी सावŊजिनक Ůयोजनको काममा Ůयोगमा ʞाउन सƋेछ ।  

(३) उपदफा (२) मा उʟेİखत Ůयोजनमा Ůयोग ŠननसƋे भएमा Ůचिलत कानुनबमोिजम बेचिबखन गरी Ůाɑ भएको 
रकम नगरपािलकाको कोषमा आɺानी बाँिधनेछ र सो रकम शैिƗक िवकासको कायŊमा खचŊ गįरनेछ । 

(४) शैिƗक गुठीअȶगŊत सǠािलत सं̾थागत िवȨालयको सɼिȅ सोही िवȨालयको नाममा रहनेछ । सावŊजिनक शैिƗक 
गुठीको ŝपमा सǠािलत िवȨालयको सɼिȅ सावŊजिनक सɼिȅ मािननेछ र ȑˑो सɼिȅको ˢŜप पįरवतŊन गनŊ 
पाइनेछैन । 

(५) कɼनी अȶगŊत सǠािलत सं̾थागत िवȨालयको सɼिȅ सोही कɼनीको नाममा रहनेछ । 
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(६) सं̾थागत िवȨालयले कुनै ʩİƅ वा संघसं̾थासँग दानदातʩको ŝपमा कुनै िकिसमको चल, अचल सɼिȅ Ůाɑ 
गनुŊअिघ नगरपािलकाको ˢीकृित िलनुपनőछ । तर, गैरनेपाली नागįरक वा अȶराŊि Ō̓ य संघसं̾थाबाट ȑसरी चल, अचल 
सɼिȅ Ůाɑ गनुŊअिघ संघीय सरकार, Ůादेिशक सरकार र नगरपािलकाबाट पूवŊˢीकृित िलनुपनőछ । 

(७) सामुदाियक िवȨालयले नगरपािलकाको अनुमितिवना िवȨालयको चल, अचल सɼिȅ बेचिबखन गनŊ पाउनेछैन । 

३४. सामुदाियक िवȨालयको जƨाको ˢािमȕ, सɼिȅको अिभलेख, संरƗण र ʩव̾थापन:  

(१) सामुदाियक िवȨालयको जƨाको ˢािमȕ सोही िवȨालयको नाममा रहनेछ । िवȨालय बȽ, खारेज वा अɊũ गािभई 
िवȨालयको काममा Ůयोग नŠने भएमा नगरपािलकाले कानुनबमोिजम बेचिवखन वा भोगचलन गनŊसƋेछ ।  

(२) िवȨालयको सɼिȅको अिभलेख दुŜˑ राƣे, संरƗण तथा ʩव̾थापन गनő दाियȕ सोही िवȨालयको ʩव̾थापन 
सिमितको Šनेछ ।  

(३) सामुदाियक िवȨालयको जƨाको संरƗण र ʩव̾थापन गनő/गराउने कतŊʩ नगरपािलकाको Šनेछ ।  

३५. पाǬŢम र पाǬपुˑक: 

(१) िवȨालयले नेपाल सरकारले तोकेको Ɋूनतम मापदǷअनुŝप िवȨाथŎमा िसकाइ उपलİɩ हािसल Šने गरी अȯयन 
अȯापन गराउनुपनőछ । िवȨालयले नेपाल सरकारले तोकेको मापदǷिभũ रही ̾थानीय पाǬŢम र पाǬपुˑक 
तजुŊमा गरी लागू गनŊसƋेछ । आवʴक परेमा नगरपािलका Ɨेũिभũ लागू Šने गरी ̾थानीय पाǬŢम तजुŊमा गरी 
कायाŊɋयन गनŊसƋेछ । 

(२) आ̫नो िवȨालयका िवȨाथŎलाई आवʴक पनő पाǬपुˑकहŝको संƥा सɾİɀत िवȨालयले तोिकएको समयसीमा 
िभũ माग गनुŊपनőछ ।  

(३) शैिƗक सũ शुŝ Šनुअगावै नगर िशƗा सिमितले सɾİɀत िनकायहŝसँग समɋय गरी पाǬपुˑक िवतरण 
गनŊसƋेछ ।  

(४) आधारभूत तहसʃको िशƗाका लािग ̾थानीय आवʴकतामा आधाįरत बढीमा १०० पूणाŊƾ वा ४ Ţेिडट घǵा 
बराबरको ̾थानीय आवʴकतामा आधाįरत िवषयको ̾थानीय पाǬŢम Ůयोगमा ʞाउनसƋेछ ।  

(५) िवȨालयमा बŠ पाǬपुˑक नीित लागू Šनेछ ।  

(६) तोकेबमोिजमको मापदǷ अनुŝप िवȨालयले िशƗक-िवȨाथŎ सहकायŊमा आधाįरत पाǬसामŤी, थप ˢाȯायन 
सामŤी, पुˑकालय, मनोिवमशŊ, अिभभावक िशƗाको Ůबɀ गनुŊपनőछ । 

३६. अितįरƅ शैिƗक िŢयाकलाप सǠालन:  

(१) िवȨालयले पाǬŢममा आधाįरत िसकाइमा सहजता ʞाउन र िवȨाथŎको अȶिनŊिहत Ůितभा Ů˛ुटनको अवसर 
िदलाउन सह-िŢयाकलाप तथा अितįरƅ िŢयाकलाप सǠालन गनŊसƋेछ । 

(२) िवȨालयले ˋाउट, रेडŢस, बालƑव, ईकोƑब तथा वातावरण मैũी Ƒवहŝको गठन, पįरयोजना कायŊ, अȯयन 
űमण, पोषण िशƗा, खेलकुद् Ůितयोिगता, सािहİȑक तथा बŠŮितभामुखी िŢयाकलापहŝ सǠालन गनŊसƋेछ ।  

(३) सह-िŢयाकलाप तथा अितįरƅ िŢयाकलाप सɾɀी अɊ ʩव̾था तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

 

पįरǅेद-८ 

परीƗा सǠालन तथा गुणˑर मापन 

३७. आधारभूत िशƗा उȅीणŊ परीƗा सǠालन तथा ʩव̾थापन:   

(१) आधारभूत िशƗा परीƗा सǠालन, ʩव̾थापन र िनयȸण गनŊको लािग देहायबमोिजमको एक आधारभूत िशƗा परीƗा 
सिमित रहनेछ:-  

(क) नगरपािलकाको Ůमुख Ůशासकीय अिधकृत........................................................................................................अȯƗ 
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(ख) आधारभूत तथा माȯिमक तहका िवȨालयका Ůधानाȯापक र िशƗकहŝको Ůितिनिधȕ Šने गरी कɹीमा 
एकजना मिहलासिहत नगरपािलकाले तोकेको तीनजना.......................................................................................सद˟ 

(ग) सं̾थागत िवȨालयका Ůधानाȯापक वा सं̾थापकमȯेबाट सिमितले मनोनीत गरेको एकजना.........................सद˟ 

(घ) नगरपािलकाको कमŊचारीमȯे कायŊपािलकाले तोकेको एकजना..........................................................................सद˟ 

(ङ) िशƗा शाखा Ůमुख वा िनजले तोकेको कमŊचारी.........................................................................................सद˟–सिचव 

(२) आधारभूत िशƗा परीƗा सǠालन र ʩव̾थापनको लािग िशƗा शाखाले सɾİɀत तह र िवषयको िवषयिवǒ सूची 
Ůकाशन गनőछ ।  

(३) परीƗा सिमितले सɾİɀत िवषयका िवशेषǒहŝलाई परीƗा सिमितको बैठकमा आमȸण गनŊसƋेछ । 

(४) मनोनीत सद˟हŝले पदीय आचरण उʟंघन गरेमा मनोनीत गनő पदािधकारी वा िनकायले जुनसुकै बखत हटाउन 
सƋेछ । तर, पदबाट हटाउनुअिघ िनजलाई मनािसव मािफकको सफाइ पेश गनő मौकाबाट बिǠत गįरने छैन ।  

(५) सिमितको बैठक भȅा नगरपािलकाले तोकेबमोिजम वा Ůचिलत कानुनबमोिजम Šनेछ । 

(६) मनोनीत सद˟हŝको पदाविध तीन वषŊको Šनेछ । 

(७) आधारभूत िशƗा परीƗा सǠालन, ʩव̾थापन, िनयȸण र परीƗा सिमितको बैठकसɾɀी अɊ कायŊिविध 
तोिकएबमोिजम Šनेछ ।   

 

पįरǅेद-९ 

सं̾थागत िवȨालयको अनुमित, मापदǷ िनधाŊरण, अनुगमन, मूʞाƾन र िनयमनसɾɀी ʩव̾था 

३८. सं̾थागत िवȨालय सǠालन अनुमित: 

 (१) कुनै पिन नागįरकले शैिƗक गुठीअȶगŊत सं̾थागत िवȨालय खो̵न चाहेमा तोिकए बमोिजम माघ मसाȶिभũ िशƗा 
शाखामा िनवेदन िदनुपनőछ । यसरी िनवेदन िदँदा सबैभȽा निजकका दुईओटा सामुदाियक िवȨालयको ʩव̾थापन 
सिमितको िनणŊयसिहतको सहमित पũसमेत संलư गनुŊपनőछ । 

(२) अनुमित सɾɀी अɊ ʩव̾था तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

३९. सं̾थागत िवȨालयको ʩव̾थापन सिमित गठन: 

(१) सं̾थागत िवȨालयको सǠालन, रेखदेख र ʩव̾थापन गनŊको लािग Ůȑेक िवȨालयमा देहायका सद˟हŝ रहेको एक 
िवȨालय ʩव̾थापन सिमित रहनेछ : 

(क) िवȨालयको सं̾थापकहŝमȯेबाट सɾİɀत िवȨालयको िसफाįरसमा नगर िशƗा सिमितबाट मनोनीत........अȯƗ  

(ख) अिभभावकहŝमȯेबाट कɹीमा एकजना मिहलासिहत िवȨालय ʩव̾थापन सिमितले मनोनीत गरेको दुईजना 
......................................................................................................................................................................................सद˟ 

(ग) ̾थानीय िशƗाŮेमी वा समाजसेवीमȯेबाट नगर िशƗा सिमितले मनोनीत गरेको एकजना....................................सद˟ 

(घ) िशƗा शाखा Ůमुखले तोकेको एकजना कमŊचारी.......................................................................................................सद˟ 

(ङ) सɾİɀत िवȨालयका िशƗकहŝले आफूहŝमȯेबाट छानी पठाएको एकजना................................................सद˟ 

 (च) िवȨालयको Ůधानाȯापक.............................................................................................................................सद˟–सिचव 

(२) उपदफा (१) को खǷ (क), (ख), (ग) र (घ) बमोिजम छािनएका वा मनोनीत अȯƗ वा सद˟हŝको पदाविध  तीन 
वषŊको Šनेछ । 
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(३) अȯƗ वा सद˟ले आ̫नो पदअनुसारको आचरण नगरेको देİखएमा नगर िशƗा सिमितले िनजलाई जुनसुकै बखत 
पदबाट हटाउन सƋेछ । तर, ȑसरी पदबाट हटाउनुअिघ वा सिमित िवघटन गनुŊअिघ आ̫नो सफाइ पेस गनő 
मौकाबाट बिǠत गįरनेछैन ।  

(४) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको बैठकसɾɀी कायŊिविध सिमित आफँैले िनधाŊरण गरेबमोिजम Šनेछ । 

४०. सं̾थागत िवȨालयको िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको काम, कतŊʩ र अिधकार: 

(१) सं̾थागत िवȨालयको िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको काम, कतŊʩ र अिधकार देहायबमोिजम Šनेछ:- 

(क) िवȨालय सǠालनका लािग Ůाɑ साधन र ŷोतको पįरचालन गनő, 

(ख) िवȨालयका लािग आवʴक भौितक साधनको ʩव̾था गनő, 

(ग) िवȨालयको चल, अचल सɼिȅको सुरƗा र संरƗण गनő, 

(घ) िवȨालयमा ˢǅ शैिƗक वातावरण कायम राƣे, 

(ङ) ˢीकृत पाǬŢम तथा पाǬपुˑक अिनवायŊŝपमा लागू गनő, 

(च) अȯापन अनुमितपũ िलई Ůचिलत कानुनबमोिजम िशƗक पदका लािग उʃेदवार Šन योƶता पुगेका ʩİƅलाई 
िशƗक पदमा िनयुİƅ गनő, 

(छ) छनौट सिमितको िसफाįरसमा िवȨालय िशƗक तथा कमŊचारीको िनयुİƅ गरी Ɋूनतम तलब, सेवा र सुिवधा तोƋे, 

(ज) अनुशासनहीन िशƗकउपर कारबाही गनő, 

(झ) यस ऐन तथा यस ऐन अȶगŊत बनेको िनयमावली र अɊ कानूनमा उİʟİखत ʩव̾थाका अितįरƅ 
नगरपािलकाबाट जारी िशƗा Ɨेũसँग सɾİɀत नीित, िनयम तथा िनदőशनहŝको पालना गनő/गराउने, 

(ञ) Ůȑेक वषŊ िवȨालयको आयʩयको लेखा परीƗण गराई सोको Ůितवेदन अिनवायŊŝपमा सɾİɀत  वडा कायाŊलय 
र िशƗा शाखामा पेश गनő, 

(ट) िशƗक, कमŊचारी तथा िवȨाथŎको आचारसंिहता बनाई लागू गनő,  

(ठ) िवȨालयले िलने भनाŊ शुʋ र अɊ शुʋको Ůˑाव तयार गरी अिभभावकहŝको भेलाबाट ˢीकृत गराउने, 

(ड) िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको अɊ काम, कतŊʩ र अिधकार तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

४१. सं̾थागत िवȨालयले छाũवृिȅ उपलɩ गराउनुपनő:   

(१) सं̾थागत िवȨालयले िवȨालयमा भनाŊ भएका कुल िवȨाथŎ संƥाको कɹीमा दस Ůितशतमा नघट्ने गरी 
तोिकएबमोिजम जेहेȽार, अित िवपɄ, अपाǀता भएका, छाũा, दिलत र जनजाित िवȨाथŎलाई छाũवृिȅ उपलɩ 
गराउनुपनőछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम िवȨालय ʩव̾थापन सिमितले िनिʮत आधार, शतŊ र ŮिŢया िनधाŊरण गरी छाũवृिȅको लािग 
िवȨाथŎ छनौट गनुŊपनőछ र सोको िववरण सूचना पाटीमा टाँस गनुŊपनőछ ।  

(३) सं̾थागत िवȨालयले Ůȑेक वषŊ Ůदान गरेको छाũवृिȅसɾɀी िववरण िशƗा शाखामा पेश गनुŊपनőछ । 

४२. अनुगमन तथा मूʞाƾन: 

(१) सं̾थागत िवȨालयको गुणˑर कायम भए-नभएको यिकन गनŊ नगरपािलकाले जुनसुकै बखत अनुगमन गनŊ र िनदőशन 
िदनसƋेछ । अनुगमनका बखत माग भएको कागजात एवम् अिभलेख उपलɩ गराउनु र िवȨालयलाई िदइएको 
िनदőशन कायाŊɋयन गनुŊ सं̾थागत िवȨालयको अिनवायŊ दाियȕ Šनेछ ।  

४३. अनुमित वा ˢीकृित रȞ गनő:  
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(१) कुनै सं̾थागत िवȨालयले यस ऐन वा यस ऐन अȶगŊत बनेको िनयम िवपरीत कुनै कायŊ गरेमा नगर िशƗा सिमितले 
ȑˑो िवȨालयलाई Ůदान गरेको अनुमित वा ˢीकृित जुनसुकै बखत रȞ गनŊसƋेछ । तर, ȑसरी अनुमित वा ˢीकृित 
रȞ गनुŊअिघ सɾİɀत िवȨालयलाई सफाइ पेश गनő मौकाबाट बिǠत गįरनेछैन । 

 

पįरǅेद–१० 

िवȨालय िवकास कोष, आयʩयको लेखा, सामािजक परीƗण र लेखापरीƗण 

४४. िवȨालय िवकास कोष: 

(१) Ůȑेक िवȨालयमा एक िवȨालय िवकास कोष Šनेछ, जसमा देहायबमोिजमको रकम दाİखला Šनेछ:-  

(क) नेपाल सरकार, Ůदेश सरकार र नगरपािलकाबाट Ůाɑ Šने अनुदान, 

(ख) शुʋ तथा सहयोगबाट Ůाɑ Šने रकम, 

(ग)  चȽा वा दानदातʩबाट Ůाɑ Šने रकम, र 

(घ)  अɊ ŷोतबाट Ůाɑ Šने रकम । 

(२)  उपदफा (१) बमोिजमको कोषको सǠालन, ʩव̾थापन, सामािजक परीƗण र लेखापरीƗण तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

 

 

४५. अनुदानको ʩव̾था:  

(१) यो ऐन Ůारʁ Šँदाका बखत िदँदै आएको अनुदान रकममा कटौती नŠने गरी तोिकएको सूũको आधारमा 
नगरपािलकाले सामुदाियक िवȨालयलाई अनुदान उपलɩ गराउनेछ । तर, कुनै िवȨालयले तोिकएको शैिƗक ˑर 
कायम गनŊ नसकेमा ȑˑा िवȨालयलाई िदँदै आएको अनुदान रकम कटौती गनŊ सिकनेछ । 

(२) नगरपािलकाले सामुदाियक िवȨालयहŝलाई तोिकएबमोिजम अनुदान उपलɩ गराउनेछ । 

४६. िवȨालयको बजेट, िवȨालय िवकास कोषको सǠालन तथा आयʩयको लेखा: 

(१) Ůधानाȯापकले Ůȑेक वषŊको जेठ मिहनािभũ आगामी आिथŊक वषŊको बजेट (आयʩयको अनुमान) तयार गरी 
िवȨालय ʩव̾थापन सिमितबाट ˢीकृत गराई एक Ůित िशƗा शाखामा पेश गनुŊपनőछ । 

(२) िवȨालयले िशƗक तलब भȅा तथा कमŊचारी पाįरŵिमकबाहेक िवȨालय िवकास कोषमा जʃा भएको अɊ रकम 
िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको िनणŊयबमोिजम माũ खचŊ गनŊ पाउनेछ ।  

(३) िवȨालय िवकास कोषको सǠालन िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको अȯƗ वा िवȨालय ʩव̾थापन सिमितले तोकेको 
िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको सद˟ र Ůधानाȯापकको संयुƅ दˑखतबाट Šनेछ । 

(३) िवȨालयहŝले Ůचिलत कानूनबमोिजमको ढाँचामा दोहोरो लेखा Ůणाली अनुसार आय-ʩयको लेखा रा̏नुपनőछ । 
िहसाब िकताब राƣे िजʃेवारी Ůधानाȯापक र लेखासɾɀी काम गनő कमŊचारी वा िशƗकको Šनेछ भने िहसाब 
िकताब राƣ लगाउने िजʃेवारी िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको Šनेछ । 

(४) िवȨालय िवकास कोषको रकम नगरपािलकाले तोकेको बैकँमा खाता खोली जʃा गनुŊपनőछ र िवȨालयको सɼूणŊ खचŊ 
िवȨालय िवकास कोषको रकमबाट ʩहोįरनेछ । 

(५) आयʩयको लेखा रा̏दा िवȨालयको कामकावाŊहीको वाˑिवक İ̾थित थाहा पाउने गरी मालसामानहŝको खįरद 
िबिŢ र नगदी, िजɌी, जायजेथा, दाियȕ आिदको िवˑृत िववरण ˙ʼŝपले खुलेको Šनुपनőछ । 

(६) िवȨालयको नगदी, िजɌी, जायजेथामा कुनै िकिसमको िहनािमना, हानी नोƛानी वा लापरवाही Šन नपाउने गरी 
सुरिƗत राƣे र सोको लगत राƣे तथा राƣ लगाउने दाियȕ Ůधानाȯापकको Šनेछ । 
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(७) िवȨालयको आयʩयको लेखा, िबलभपाŊइ लगायतका कागजातहŝ िवȨालय ʩव̾थापन सिमितको अȯƗ र 
Ůधानाȯापकबाट Ůमािणत गराई राƣे र राƣ लगाउने िजʃेवारी Ůधानाȯापकको Šनेछ । 

४७. िवȨालयको गितिविधको सामािजक परीƗण: 

(१) सामुदाियक िवȨालयको काम कारवाही यस ऐन तथा यस ऐन अȶगŊतको िनयमावली, िनदő िशका वा कायŊिविध र 
Ůचिलत कानुनबमोिजम भए नभएको सɾɀमा Ůȑेक वषŊ लेखाजोखा गनŊ देहायबमोिजमको एक सामािजक परीƗण 
सिमित रहनेछ:- 

(क) िशƗक अिभभावक संघको अȯƗ................................................................................................................संयोजक 

(ख) अिभभावकहŝमȯेबाट िशƗक अिभभावक संघले तोकेको एकजना मिहला सिहत दुईजना....................सद˟ 

(ग) सɾİɀत वडाको वडाȯƗ वा वडा सिमितले तोकेको वडा सिमित सद˟ एकजना....................................सद˟ 

(घ) ̾थानीय वुİȠिजवी, समाजसेवी वा िशƗाŮेमीहŝमȯेबाट िशƗक अिभभावक संघले तोकेको एकजना......सद˟ 

(ङ) िवȨालयको उǄतम कƗामा अȯयनरत उǽृʼ छाũ र छाũा एक-एकजना गरी दुईजना.........................सद˟ 

(च) िवȨालयमा गिठत बालƑब, हįरत Ƒब, ˋाउट, कुनै सदन वा अɊ यˑै बाल समूहमȯे िवȨालय 
ʩव̾थापन सिमितले मनोनीत गरेको एकजना Ůितिनिध.....................................................................................सद˟ 

(छ) िशƗक अिभभावक संघले तोकेको सɾİɀत िवȨालयको िशƗक.....................................................सद˟-सिचव 

(२) सामािजक परीƗण सिमितमा छािनएको, तोिकएको वा मनोनीत सद˟को पदाविध तीन वषŊको Šनेछ ।  

(३) सामािजक परीƗण सिमितको बैठक आवʴकतानुसार ब˘ेछ । सामािजक परीƗण सिमितमा Ůितिनिधȕ Šननसकेको 
िवȨालयˑरीय बालƑब, ˋाउट लगायत अɊ Ƒब वा समूहका Ůितिनिधहŝलाई बैठकमा आमȸण गनुŊपनőछ । 

(४) सामािजक परीƗणका Ţममा िवȨालयको आयʩय, शैिƗक उपलİɩ, आȶįरक गितिविध, पारदिशŊता र 
जवाफदेिहताको İ̾थित र आगामी वषŊको कायŊयोजना समेतको मूʞाƾन गरी आमभेला बोलाई सावŊजिनक गनुŊपनőछ । 

(५) िवȨालयले Ůȑेक वषŊ भदौ मसाȶसʃमा सामािजक परीƗण गराई Ůितवेदनको एक Ůित र आमभेलाको िनणŊय Ůित 
िशƗा शाखामा पेश गनुŊपनőछ । 

(६) िवȨालयको सामािजक परीƗणसɾɀी अɊ कायŊिविध तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

४८. लेखापरीƗण सɾɀी ʩव̾था: 

(१) िवȨालयले आिथŊक वषŊ समाɑ भएको पिहलो चौमािसकिभũ नगरपािलकाले तोकेको लेखापरीƗकबाट लेखापरीƗण 
गराउनुपनőछ । 

(२) Ůधानाȯापकले िवȨालय ʩव̾थापन सिमितमाफŊ त Ůȑेक वषŊको लेखापरीƗण Ůितवेदन िशƗक तथा अिभभावकको 
भेला बोलाई सावŊजिनक गनुŊपनőछ । 

(३) लेखापरीƗणको कायŊ समाɑ भएको पɂ िदनिभũ लेखापरीƗण Ůितवेदन र अिभभावक भेलाको िनणŊय Ůित िशƗा 
शाखामा पेश गनुŊपनőछ । 

 

पįरǅेद–११ 

िवȨाथŎ Ůतिग Ůितवेदन, छाũवृिȅ, शुʋ तथा सहयोग, छुट तथा सुिवधा 

४९. िवȨाथŎ Ůगित Ůितवेदन: 

(१) िवȨालयले Ůȑेक ũैमािसक र वािषŊक परीƗाको नितजा िवʶेषण तथा Ůबोधीकरण गरी नितजासिहत िवȨाथŎको Ůगित 
Ůितवेदन अिभभावकसमƗ पेश गरी पृʿपोषण िलने र िदने कायŊ गनुŊपनőछ ।  

(२) िवȨाथŎको Ůगित Ůितवेदन सɾɀी अɊ ʩव̾था िवȨालय ʩव̾थापन सिमितले तोकेबमोिजम Šनेछ ।  
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५०. छाũवृिȅसɾɀी ʩव̾था:  

(१) नगरपािलकाले िवȨालयमा भनाŊ Šने िवȨाथŎका लािग नेपाल सरकार वा Ůदेश सरकारबाट Ůाɑ Šने छाũवृिȅ वा अɊ 
संघसं̾थाबाट Ůाɑ Šने छाũवृिȅका अितįरƅ तोिकएबमोिजम अɊ छाũवृिȅ वा सŠिलयतको ʩव̾था गनŊसƋेछ । 

५१.  शुʋ तथा सहयोग:  

(१) नेपालको संिवधानबमोिजम आधारभूत िशƗा अिनवायŊ र िन:शुʋ तथा माȯिमक िशƗा िन:शुʋ Šनेछ । सामुदाियक 
िवȨालयले िवȨाथŎको नाममा कुनै िकिसमको शुʋ िलन पाउनेछैन । 

(२)  उपदफा (१) मा जुनसुकै कुरा लेİखएको भएता पिन कुनै अिभभावकले िवȨालयको िवकासका लािग आ̫नो इǅाले 
िदएको दान, उपहार, चȽा वा सहयोग िवȨालयले िलनसƋेछ । सं̾थागत िवȨालयले यˑो सहयोग Ůाɑ गनŊ 
नगरपािलकाको पूवŊ ˢीकृित िलनुपनőछ । 

(३) िवȨालय उमेर समूहका सबै बालबािलकालाई आधारभूत तहसʃको िशƗा अिनवायŊ र िन:शुʋ तथा माȯिमक 
तहसʃ िन:शुʋ िशƗा Ůदान गनŊका लािग संघीय सरकार र Ůदेश सरकारबाट Ůाɑ Šने अनुदानका अितįरƅ 
नगरपािलकाले आवʴक अɊ ŷोतको ʩव̾था गनŊसƋेछ । 

(४) सं̾थागत िवȨालयले कुनै कƗामा िवȨाथŎ भनाŊ गदाŊ एकपटक भनाŊ शुʋ िलइसकेपिछ पुन: सोही िवȨालयको अकŖ 
कƗामा भनाŊ शुʋ िलन पाउनेछैन । 

(५) िवȨालयको भौितक संरचना िनमाŊण गनŊको लािग िवȨालयले िवȨाथŎसँग कुनै िकिसमको शुʋ िलन पाउनेछैन । 

(६) सं̾थागत िवȨालयले िवȨाथŎसँग िलन पाउने शुʋ Ůˑाव गरी िशƗा शाखामा पेश गनुŊपनőछ । नगर िशƗा सिमितले 
िवȨालयबाट Ůˑािवत शुʋको दर सɾɀमा छानवीन गरी िवȨालयले उपलɩ गराएको सुिवधाको आधारमा शुʋ 
िनधाŊरण गनőछ । 

(७) कुनै िवȨालयले यस ऐन िवपरीत िवȨाथŎसँग कुनै शुʋ िलएमा िशƗा शाखाले ȑˑो शुʋ सɾİɀत िवȨाथŎलाई 
िफताŊ गनŊ लगाउनेछ । ȑˑो शुʋ िलने िवȨालयलाई तोिकएबमोिजम जįरवाना समेत गनŊसिकनेछ । 

५२. िवȨालयलाई छुट र सुिवधा: 

(१) सामुदाियक िवȨालय र सावŊजिनक शैिƗक गुठीको ŝपमा सǠािलत सं̾थागत िवȨालयको नाममा जुनसुकै िलखत 
पाįरत गदाŊ रिज Ō̓ ेसन दˑुर लाưे छैन । 

(२) उपदफा (१) मा लेİखएदेİख बाहेक अɊ िवȨालयको नाममा कुनै िलखत पाįरत गदाŊ नगरपािलकाले तोकेबमोिजम 
रिज Ō̓ ेसन दˑुर छुट िदनसƋेछ । 

(३) सामुदाियक िवȨालय र शैिƗक गुठीको ŝपमा सǠािलत सं̾थागत िवȨालयलाई िदइने अɊ छुट र सुिवधा 
तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

 

पįरǅेद-१२ 

Ůािविधक तथा ʩवसाियक िशƗा 

५३. Ůािविधक तथा ʩावसाियक िशƗा सǠालन:  

(१) नगरपािलका Ɨेũिभũ सǠािलत सामुदाियक िवȨालयमा Ůािविधक तथा ʩावसाियक िशƗाका िनधाŊįरत िवषय अȯापन 
गराउने गरी अनुमित िदन सिकनेछ ।  

(२) यˑो िवȨालय सǠालनको लािग नगरपािलकाले सʁाʩता अȯयन, थप सुिवधा र आवʴक ŷोत पिहचान गरी 
पįरचालन गनŊसƋेछ ।  

(३) Ůािविधक तथा ʩावसाियक िशƗा कƗा सǠालनको लािग अनुमित िदंदा तोिकएको मापदǷ बमोिजम एक वडामा 
नदोहोįरने गरी सǠालन अनुमित िदन सिकनेछ ।  
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(४) सामुदाियक िवȨालयमा Ůािविधक तथा ʩावसाियक िशƗाको लािग चािहने िशƗक, कमŊचारी लगायत अɊ 
जनशİƅको ʩव̾था तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

(५) Ůािविधक तथा ʩावसाियक िशƗासɾɀी अɊ ʩव̾था तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

 

पįरǅेद-१३ 

िविवध 

५४. ŷोतʩİƅ सɾɀी ʩव̾था: 

(१) नगरपािलका Ɨेũिभũका िवȨालयमा कायŊरत िशƗक एवम् कमŊचारीहŝलाई पेशागत सहयोग गनŊ र िवȨालय सǠालन, 
ʩव̾थाप एवम् िनयमनको कायŊमा सघाउ पुयाŊउन आवʴक ठानेमा नगर िशƗा सिमितको िसफाįरसमा 
नगरपािलकाले सामुदाियक िवȨालयमा कायŊरत िशƗकलाई ŷोतʩİƅको ŝपमा काज खटाउन सƋेछ । यसरी 
काज खटाउँदा नगरपािलकाले िनजसँग कायŊसɼादन करार स̱झौता गनőछ ।  

(२) नगरपािलकाले Ůȑेक वषŊ ŷोतʩİƅको कायŊसɼादनको लेखाजोखा गनőछ । िनजको कायŊसɼादन सȶोषजनक 
पाइएमा Ůȑेक आिथŊक वषŊ समाɑ भएको एक मिहनािभũ स̱झौता नवीकरण गįरनेछ । 

(३) कायŊसɼादन करार स̱झौताबमोिजम कायŊ गनŊ नसकेमा वा यस ऐन तथा यस ऐन अȶगŊतको िनयमावली िवपरीत कायŊ 
गरेको ʩहोरा Ůमािणत भएमा नगरपािलकाले कायŊसɼादन करार स̱झौता भǀ गनŊसƋेछ । यˑो अव̾थामा 
िनजलाई दरबȽी रहेको िवȨालयमा िफताŊ गįरनेछ ।  

(४)  ŷोतʩİƅको काम, कतŊʩ र अिधकार तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

५५. िवȨालयको िविनयम, िवधान वा कायŊिविध:  

(१) यो ऐन र Ůचिलत कानूनको अधीनमा रही Ůȑेक सामुदाियक तथा सं̾थागत िवȨालयले िवȨालयको लƙ, मूʞ 
माɊता, सǠालन ŮिŢयालगायत अɊ साȽिभŊक िवषयवˑु समावेश गरी िविनयम, िवधान वा कायŊिविध बनाई लागू 
गनŊसƋेछ । तर, ȑˑो िविनयम, िवधान वा कायŊिविध अिभभावक भेलाबाट पाįरत गराउनुपनőछ ।  

(२) अिभभावक भेलाले आवʴकताअनुसार िविनयम, िवधान वा कायŊिविध संसोधन गनŊसƋेछ । 

(३) िविनयम, िवधान वा कायŊिविधअनुसार िवȨालय सǠालन गनुŊ ʩव̾थापन सिमित, Ůधानाȯापकलगायत अɊ िवȨालय 
पįरवारको कतŊʩ Šनेछ । 

(४) अȨाविधक िवधानको Ůितिलिप पाįरत भएको िमितबाट सात िदनिभũ नगरपािलकामा पेश गनुŊपनő छ ।  

(५)  िवȨालयको िवधान सावŊजिनक दˑावेज Šनेछ र िवȨालय सरोकारवालाहŝले जुनसुकै बखत ȑसको जानकारी 
िलनसƋेछन् । 

५६. नगरपािलकाले िनदőशन िदनसƋे: 

(१) नगरपािलकाले िवȨालयको भौितक, शैिƗक, आिथŊक िवकास एवम् समसामियक िवषयमा आवʴक िनदőशन 
िदनसƋेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम िदएको िनदőशनको पालना गनुŊ िवȨालय ʩव̾थापन सिमित, Ůधानाȯापक, िशƗक एवम् 
िवȨालय कमŊचारीको कतŊʩ Šनेछ । । 

५७. िवȨालयलाई सुरिƗत Ɨेũ कायम गनुŊपनő:  

(१) िवȨालयमा ˢतȸ र भयरिहत ŝपमा अȯयन अȯापन गनő वातावरण िसजŊना गनŊ र िवȨालयिभũ कुनै िकिसमको 
अवाİǢत िŢयाकलाप Šन निदने गरी िवȨालयलाई सुरिƗत Ɨेũ कायम गनुŊपनőछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम सुरिƗत Ɨेũ कायम गदाŊ िवȨालयले पालना गनुŊपनő शतŊ तथा मापदǷ तोिकएबमोिजम Šनेछ ।  

५८. बालबािलकालाई िनʺाशन गनŊ, शारीįरक वा मानिसक दूʩŊवहार गनŊ नŠने: 
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(१) िवȨालयमा अȯयनरत कुनै पिन बालबािलकालाई िवȨालयबाट िनʺाशन गनŊ पाइने छैन । तर, कुनै िवȨाथŎले 
िवȨालयको शैिƗक वातावरण खलबʞाउने कायŊ गरेमा वा िवȨालयको आचारसंिहता िवपरीत कायŊ गरेमा िवȨालय 
ʩव̾थापन सिमितको िनणŊयबमोिजम Ůधानाȯापकले ȑˑो िवȨाथŎलाई िवȨालयबाट िनʺाशन गनŊसƋेछ । 

(२) िवȨालयमा अȯयनरत बालबािलकालाई शारीįरक, मानिसक यातना िदन वा दूʩŊवहार गनŊ पाइने छैन । 

५९. शैिƗक परामशŊ सेवा, िवदेशी शैिƗक कायŊŢम वा िशƗण कोसŊ सǠालन:  

(१) यस ऐनबमोिजम अनुमित निलई कुनै ʩİƅ वा सं̾थाले शैिƗक परामशŊ सेवा, िŰज कोसŊ, भाषा िशƗण कƗा वा 
पूवŊतयारी कƗा वा िवदेशी मुलुकमा सǠािलत कुनै शैिƗक कायŊŢम वा वैदेिशक शैिƗक मेला, ŮदशŊनी सǠालन गनŊ 
पाइने छैन ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम शैिƗक कायŊŢम, शैिƗक परामशŊ सेवा, िŰज कोसŊ, भाषा िशƗण कƗा, पूवŊ तयारी कƗा वा 
िवदेशी मुलुकमा सǠािलत कुनै शैिƗक कायŊŢम सǠालन गनŊ अनुमित िलनेसɾɀी ʩव̾था तोिकएबमोिजम Šनेछ । 

६०. िसकाइ उपलİɩ ˑर मापन:  

(१) नगरपािलकाले िवȨालयहŝको शैिƗक गुणˑर मापन गनŊ र एकŝपता कायम गनŊका लािग कƗा ३ वा ५ को वािषŊक 
परीƗा लगायत अɊ कƗाको परीƗा िलई ˑर मापन गनŊसƋेछ । ˑर मापन गनő िविध र ŮिŢया तोिकएबमोिजम 
Šनेछ । 

६१. Ůगित िववरण पेश गनő:  

(१) सामुदाियक तथा सं̾थागत िवȨालयले Ůȑेक वषŊ तोिकएबमोिजम िवȨाथŎ Ůगित िववरण र अɊ िववरण सɾİɀत 
वडा कायाŊलय र नगरपािलकामा पेश गनुŊपनőछ । 

६२. दǷ सजाय: 

(१) कुनै ʩİƅ, पदािधकारी, सं̾था वा सिमितले िवȨालयको सɼिȅ िहनािमना वा नोƛानी गरेमा ȑˑो ʩİƅलाई मुȞा 
हेनő अिधकारी वा Ɋाियक सिमितले िबगो असुल गरी िबगोबमोिजम जįरवाना गनŊसƋेछ । 

(२) कसैले देहायको कायŊ गरेमा, गनŊ लगाएमा वा सो कायŊ गनŊ सहयोग पु̴ याएमा वा उƛाएमा ȑˑो ʩİƅलाई कसूरको 
माũा हेरी कानुनले तोकेबमोिजम सजाय Šनेछ : 

(क) Ůʲपũको गोपनीयता भǀ गरेमा, 

(ख) उȅरपुİˑका परीƗण गदाŊ लापरबाही वा गैरिजʃेवारपूणŊ कायŊ गरेमा, 

(ग) परीƗा केȾसँग सɾİɀत पदािधकारीको ˢीकृितबेगर Ůवेश गनŊ Ůयास गरेमा वा Ůवेश गरेमा वा परीƗा 
केȾ िनयȸणमा िलई अमयाŊिदत कायŊ गरेमा, 

(घ) परीƗाफल Ůकाशनमा अिनयिमतता गरेमा, 

(ङ) अŝको तफŊ बाट परीƗा िदएमा, 

(च) परीƗाको मयाŊदा भǀ Šने अɊ कुनै कायŊ गरेमा, 

(छ) िवȨाथŎ भनाŊ गदाŊ दान, उपहार वा कुनै रकम िलएमा, 

(ज) अनुमित निलई मȴेʷरी कƗा, कुनै शैिƗक कायŊŢम, शैिƗक परामशŊ सेवा, िŰज कोसŊ, Ǩुसन सेȴर, 
कोिचङ सेȴर, क̱ɗुटर ŮिशƗण, भाषा िशƗण कƗा तथा पूवŊतयारी कƗा सǠालन गरेमा,  

(झ) कानून िवपरीत अɊ कायŊ गरेमा । 

(३) कानूनबमोिजम तोिकएको कसूरको सɾɀमा िवȨालयको कुनै िशƗक वा कमŊचारीउपर मुȞा हेनő अिधकारी वा िजʟा 
अदालत वा अɊ अदालत वा Ɋाियक िनकायमा मुȞा दायर भएमा ȑˑो िशƗक वा कमŊचारी ȑसरी मुȞा दायर 
भएको िमितदेİख मुȞाको टुǀो नलागेसʃ िनलɾन Šनेछ र सो िशƗक वा कमŊचारी अदालतबाट कसूरदार ठहįरएमा 
िनजलाई यस ऐन वा यस ऐनअȶगŊत बनेको िनयमावलीबमोिजम िवभागीय सजाय Šनेछ । 
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६३. पुनरावेदन:  

(१) तोिकएको अिधकारीले गरेको सजायको आदेशउपर Ůचिलत कानुनबमोिजम पुनरावेदन लाưेछ । 

६४.  संŢमणकालीन ʩव̾था: 

(१) यस ऐनले तोिकएबमोिजम Šने भनी ʩव̾था गरेको काम कायŊवाही िनयमावली, िनदő िशका र कायŊिविध नआउँदासʃ 
नगर कायŊपािलकाले गनŊसƋेछ । 

(२) यो ऐन जारी भएपिछ िवȨालयमा įरƅ रहेको दरबȽी, राहत, िशƗक अनुदान, Ůारİʁक बालिवकास िशƗक र 
िवȨालय कमŊचारीको पदमा अ̾थायी/करार पदपूितŊको लािग िवǒापनको अनुमित नगरपािलकाले िदनेछ । 

६५. िनयमावली, िविनयम, िनदőिशका, कायŊिविध र मापदǷ बनाई लागू गनŊ सिकने: 

(१) यस ऐनको उȞेʴ कायाŊɋयन गनŊ नगरपािलकाले िशƗा िनयमावली बनाई लागू गनŊसƋेछ ।  

(२) िवȨालय िशƗामा सुधारका िनİɹ र िविवध शैिƗक कायŊŢम सǠालन गनŊ देहायबमोिजमका िवषयमा िनयमावली, 
िविनयम, िनदő िशका, कायŊिविध, आधार तथा मापदǷ बनाई लागू गनŊ सिकनेछ : 

(१) असल िशƗक सʃान तथा ŮोȖाहन, 

(२) अनाथ एवम् सडक बालबािलका, िवपɄ समुदाय वा गįरबीको रेखामुिन रहेका पįरवारका बालबािलकाका 
लािग शैिƗक सहयोग तथा ŮोȖाहन, 

(३) एकमुʿ अनुदानमा आधाįरत िवȨालय सǠालन,  

(४) नमुना िवȨालय छनोट र िवकास, 

(५) िशƗक दरबȽी, राहत, िशƗक अनुदान, Ůारİʁक बालिवकास िशƗक, िवȨालय कमŊचारीको दरबȽी 
िमलान र ʩव̾थापन, 

(६) िवȨाथŎका लािग सहिŢयाकलाव तथा अितįरƅ िŢयाकलाप सǠालन,  

(७) शैिƗक ƐालेǷर तथा शैिƗक Ůोफाइल वा पुİˑका Ůकाशन,  

(८) भौचर Ůणालीमा आधाįरत िवȨालय िशƗा, 

(९) गुणˑरीय िशƗाका लािग कायŊसɼादनमा आधाįरत तथा िसकाइ सु̊ढीकरण अनुदान र िशƗण सहयोग 
अनुदान, 

(१०) अिनवायŊ र िन:शुʋ आधारभूत िशƗा र िन:शुʋ माȯिमक िशƗा कायाŊɋयन, 

(११) िवȨाथŎ संƥा अिभबृİȠ कायŊŢम, 

(१२) अȶरिवȨालय सहयोग तथा समɋय कायŊŢम, 

(१३) ˢयमसेवक िशƗक पįरचालन तथा ʩव̾थापन, आिद । 

६६. बचाउ र लागू नŠने: 

(१) यो ऐन वा यस ऐन अȶगŊत बनेका िनयममा लेİखएजित कुरामा सोहीबमोिजम र नलेİखएको कुरामा Ůचिलत 
कानुनबमोिजम Šनेछ । 

(२) यस ऐनमा लेİखएको कुनै कुराले पिन िवȨालयको सɼिȅ िहना–िमना गरेको कसुरमा űʼाचार िनवारण ऐन, २०५९ 
अȶगŊत कारवाही चलाउन बाधा पनő छैन । 

(३) नेपालको संिवधान, संघीय िशƗा ऐन तथा Ůादेिशक िशƗा ऐनसँग बािझएको यस ऐनका दफा र उपदफाहŝ बािझएको 
हदसʃ ˢत: िनʺृय वा खारेज Šनेछन् । 

(४) यसअिघ कानुनबमोिजम िनयुƅ िशƗक वा कमŊचारीलाई नेपाल सरकारले िदँदै आएको सुिवधामा कुनै िकिसमको 
कटौती गįरने छैन । तर, यस ʩव̾थाले कानुनबमोिजम दǷ, सजाय र कारवाही गनŊ बाधा पनőछैन । 
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६७. संशोधन र थपघट: 

(१) यस ऐनमा कुनै िकिसमको संशोधन र थपघट गनुŊपरेमा आवʴकता अनुसार नगरसभाले बŠमतबाट गनŊसƋेछ ।  

६८. बाधा अड्काउ फुकाउने अिधकार: 

(१) यस ऐनको उȞेʴ कायाŊɋयन गनŊ कुनै बाधा अड्काउ परेमा नगरपािलकाले ȑˑो बाधा अड्काउ हटाउन आदेश 
जारी गनŊसƋेछ र ȑˑो आदेश यसै ऐनमा परे सरह मािननेछ । 

 

                   आǒाले, 
                 सुरेश दाहाल 
                   Ůमुख Ůशासकीय अिधकृत 
                 सुŜǀा नगरपािलका, सɑरी । 


